Vzdelavacie a doSkolovacie zariadenie
VS - Financie
Tatranska Lomnica 128
059 60 Vysoké Tatry

Sprava o hodnoteni plnenia tloh za 1. polrok 2012
z ,Kontraktu, uzatvoreného medzi Ministerstvom financii Slovenskej republiky a
Vzdelavacim a doskolovacim zariadenim VS — Financie Tatranska Lomnica na rok 2012

V Kontrakte na rok 2012 (dalej len ,Kontrakt®), uzatvorenom drfia 22. decembra 2011 medzi Ministerstvom financii
Slovenskej republiky (dalej len ,MF SR*) a Vzdelavacim a doSkofovacim zariadenim VS — Financie Tatranska Lomnica (dalej len
,VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica“) podla €l. Il. na obdobie od 1. januara 2012 do 31. decembra 2012, bol v él. lll., bod 1)
stanoveny jeho predmet, na:

a) zabezpecCenie materialno — technického zazemia vzdelavania, odbornej pripravy a jazykovej pripravy zamestnancov
rezortu MF SR,

b) zabezpecenie materidlno — technického zazemia odbornej pripravy a pracovnych aktivit, organizovanych MF SR pre
zamestnancov verejnej spravy a

c) zabezpecenie oddychu a relaxacie zamestnancov rezortu MF SR.

V nadvaznosti na bod 2) ¢&l. Ill. Kontraktu, malo VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica vroku 2012 zrealizovat
materialno — technické zabezpecenie 18 000 16zkodni, takto:

a) plnenie predmetu Kontraktu, uvedené v ¢lanku Ill., ods. 1) pism. a) a b) bude VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica
zabezpecovat pocas doby trvania Kontraktu v pracovnych dnioch, na zaklade pisomnych poziadaviek MF SR
a organizacii rezortu MF SR,

b) plnenie predmetu cinnosti uvedené v bode c) bude vo VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica zabezpecované
v terminoch, tomu ur€enych, t. j. v obdobi Skolskych prazdnin, Velkej noci a Silvestra, na zaklade pisomnych poziadaviek
osobného uradu MF SR a pocas dni pracovného volna a pracovného pokoja (resp. pri vofnych kapacitach vo VDZ VS —
Financie Tatranska Lomnica v priebehu pracovného tyzdna), na zaklade pisomnych poziadaviek zamestnancov rezortu
MF SR, adresovanych priamo VDZ VS — Financie.

V sulade s €l. IV. — Spdsob financovania, bola ¢innost VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica financovana zo $tatneho
rozpoctu v ramci rozpoctovej kapitoly MF SR.

Na zabezpecenie predmetu Kontraktu, podla bodu 2) €l. IV., bol schvaleny celkovy rozpocet vydavkov vo vySke 838
147,00 EUR, z toho 140 000,00 EUR na kapitalové vydavky a 698 147,00 EUR na bezné vydavky. V podrobnejSej Specifikacii
vydavkov, tvoriacej prilohu €. 1 ku Kontraktu, bol na rok 2012 pre nasu organizaciu stanoveny zavazny ukazovatel prijmov vo vySke
200 000,00 EUR. Pocet zamestnancov organizacie bol stanoveny na 26 osoéb.

Pbévodny rozpis vydavkovych ukazovatelov rozpoc¢tu organizacie na rok 2012, potrebnych na finanéné krytie uloh,
vyplyvajucich z plnenia predmetu Kontraktu, podla bodu 3), €l. IV., bol v priebehu 1. polroka 2012, v sulade s prijatymi rozpo¢tovymi
opatreniami spravcu kapitoly, upravovany.

Vyska finan¢nych prostriedkov, potrebnad na zabezpecenie plnenia predmetu Kontraktu v zmysle €l. Ill. ods. 2, bola
schvalenymi rozpoc¢tovymi opatreniami stanovena na 1 907 763,00 EUR, ztoho 1109 616,00 EUR na kapitalové vydavky
a 798 147,00 EUR na bezZné vydavky.

Za hodnotiace obdobie, t. j. za 1. polrok 2012, VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica zrealizovalo materialno — technické
zabezpecenie vzdelavacich a rekreaénych aktivit rezortu v rozsahu 10 508 16zkodni.

V porovnani s bodom 2) ¢lanku lll. Kontraktu, ktory stanovil celkové zabezpecenie v rozsahu 18 000 zrealizovanych
I16Zzkodni v roku 2012, to predstavovalo 58,38 % plnenie z ro€nej vySky plnenia Kontraktu a 116,76 % z plnenia Kontraktu za
obdobie polroka 2012.

O Struktire materialno — technického zabezpecenia plnenia predmetu Kontraktu, s ohfadom na realizaciu vzdelavacich
aktivit rezortu MF SR a rekrea¢nych aktivit rezortu MF SR a s ohfadom na percento jeho plnenia, hovori tabulka €. 1.

Tabulka €. 1
Plnenie predmetu Kontraktu za 1. polrok 2012 v lI6zkodiioch a percento jeho plnenia
Kontrakt Skutocnost’ % plnenia
Plnenie za 1. polrok 2012 9 000 10 508 116,76
Plnenie celkom 18 000 10 508 58,38




VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica v priebehu januara az juna 2012 zabezpecilo materialno — technické zazemie
vSetkych vzdelavacich aktivit, ktoré MF SR a organizacie rozpoctovej kapitoly MF SR, podla viastnych poziadaviek, planovali vo
VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica zrealizovat.

Vzdelavacie akcie, v stlade s ¢lankom Ill., ods. 1) pism. a) a b) Kontraktu boli realizované iba v pracovnych dnoch.
V sulade s bodom c) €lanku lll., ods. 1, v obdobi tomu ur€enom, t. j. po€as dni pracovného pokoja, sviatkov (soboty, nedele, Novy
rok, Velka Noc) a v obdobi jarnych prazdnin, bolo vo VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica zabezpecované materialno — technické
zazemie rekreacnych aktivit zamestnancov rezortu MF SR a ich rodinnych prislusnikov.

Pocet zrealizovanych 16zkodni za 1. polrok 2012 a percento plnenia Kontraktu, v porovnani s rovnakym obdobim roku
2011, zobrazuje tabulka €. 2.

Tabulka €. 2
Pocet 16zkodni a percento plnenia Kontraktu za 1. polrok 2012
v porovnani s 1. polrokom 2011
Kontrakt Skuto€nost’ % plnenia
Rok 2011 Rok 2012 Rok 2011 Rok 2012 Rok 2011 Rok 2012

Plnenie za 1. polrok 9 000 9 000 9720 10 508 108,00 116,76
Plnenie celkom 18 000 18 000 9720 10 508 54,00 58,38

Celkovy pocet zrealizovanych 16zkodni v 1. polroku 2012 bol oproti rovnakému obdobiu roku 2011 vySsi o + 788

16zkodni, ¢o predstavuje narast z celoroéného plnenia o + 4,38 %.

V tabufke €. 3 je zaznamenany pocet navstevnikov VDZ VS — Financie Tatransk& Lomnica za 1. polrok 2012 v porovnani
s rovnakym obdobim roku 2011.

Tabulka €. 3
Pocet ubytovanych ucastnikov vzdelavacich aktivit a rekreantov
za 1. polrok 2012 v porovnani s 1. polrokom 2011
Mesiac Vzdelavacie aktivity Rekreacné pobyt
Rok 2011 Rok 2012 Rozdiel Rok 2011 Rok 2012 Rozdiel

Januar 66 80 +14 398 465 + 67
Februar 3 186 + 183 421 384 -37
Marec 151 127 -24 377 392 +15
April 59 132 +73 395 335 - 60
Maj 340 231 - 109 342 385 +43
Jun 340 207 -133 284 518 + 234

SPOLU 959 963 + 4 2217 2 479 + 262

V porovnani s rovnakym obdobim roku 2011 bol v 1. polroku 2012 vo VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica
zaznamenany narast navStevnikov v oblasti vzdelavacich aktivit o+ 4 osoby, voblasti rekreaénych pobytov organizacia
zaznamenala narast o + 262 os6b. V hodnotenom obdobi roku 2012 organizacia zaznamenala celkovy narast po¢tu navstevnikov
oproti porovnatelnému obdobiu v roku 2011 o + 266 os6b.

Vzdelavacie a doSkolovacie zariadenie VS — Financie Tatranska Lomnica disponuje sucasnou I6zkovou kapacitou 106
pevnych 16zok, 12 pristeliek a 6 detskych postielok. Celkova ubytovacia kapacita (bez detskych postielok) je 118 16zok.

Vzdelavacie aktivity su realizované v dvoch vzdelavacich priestoroch, ktorych celkova kapacita je vhodna pre 90 osoéb.
Velka kongresova miestnost ma kapacitu 60 miest + 2 miesta pre lektorov, mala kongresova miestnost 30 miest + 2 miesta pre
lektorov. Priemerny pocet G€astnikov jednej vzdelavacej aktivity 35 oséb. Pri 100 % - nom vyuziti vzdelavacich priestorov (stubezne
dvomi vzdelavacimi aktivitami v dvoch vzdelavacich priestoroch) priemerny pocet U¢astnikov vzdelavacich aktivit 70 oséb, vyuziva
I16Zkovu kapacitu organizacie priemerne na cca 60 %.

V sulade s predmetom ¢innosti, dava organizacia priorithe déraz na zabezpe€ovanie materialno — technického zazemia
vzdelavacich aktivit zamestnancov rezortu MF SR. Ich mnozZstvo a pocet U¢astnikov tychto aktivit vychadza z potrieb a poziadaviek
organizatorov na ich realizaciu. T4 je viazana nielen na pracovné dni, ale zarover, ako bolo uz uvedené vyssie, aj na pocet miest
v oboch kongresovych miestnostiach, ktorych vyuZzitie je podmienkou realizacie tychto vzdelavacich aktivit. Aj v pripade volnych
ubytovacich kapacit organizacia neméze potvrdit realizaciu dalSej vzdelavace] aktivity, nakolko celkova kapacita vzdelavacich
priestorov je nizSia ako ubytovacia kapacita.

Tak ako bolo spomenuté uz vy$Sie, VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica nema moznost ovplyviiovat mnozstvo
vzdelavacich aktivit ani pocet ich u¢astnikov. Tieto kompetencie maji organizatori vzdelavacich aktivit, t. . MF SR, organizacie
rozpoctovej kapitoly MF SR a v sulade s plnenim Uznesenia vlady SR ¢&. 344 z 26. maja 2011 k povinnosti vyuzivat ucelové
zariadenia v majetku $tatu na zabezpecenie aktivit ministerstiev, ich podriadenych organizacii a ostatnych organov Statnej spravy aj
iné organizacie Statnej spravy, ktoré si realizaciu vzdelavacich aktivit planuju. Nasledné materialno — technické zabezpecenie tychto
vzdelavacich aktivit je predmetom plnenia Kontraktu, uzatvoreného medzi MF SR a VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica.

VSetky potvrdené poziadavky organizatorov na zabezpec€enie materialno — technického zazemia vzdelavacich aktivit pre
zamestnancov rezortu MF SR a zamestnancov verejnej spravy boli Vzdelavacim a do$kolovacim zariadenim VS — Financie




Tatranska Lomnica v 1. polroku 2012 splnené. Celkovy pocet Uc€astnikov vzdelavacich aktivit bol oproti porovnatelnému obdobiu
roku 2011, vyssi o + 4 osoby.

V porovnani s rovnakym obdobim roku 2011 bol zaznamenany narast ucastnikov rekreaénych pobytov, ato o + 262
osOb. Tito zacali vyuzivat zariadenie aj poCas pracovného tyzdfa, kedzZe organizacia i poCas realizacie vzdelavacich pobytov
disponovala nevyuzitou 16zkovou kapacitou.

O vyuzitelnosti zariadenia v sledovanom obdobi v pocte realizovanych 16zkodni a percente vyuZzitelnosti |6zkovej
kapacity, v €leneni po jednotlivych mesiacoch, v porovnani s rovnakym obdobim roku 2011, hovori tabulka ¢&. 4.

Tabulka ¢. 4

Vyuzitelnost’ VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica v I6zkodnoch a percento vyuzitelnosti 16zkovej kapacity za 1. polrok
2012 v porovnani s 1. polrokom 2011

Obdobie januar februar marec
2011 2012 2011 2012 2011 2012
Pocet 16zkodni 1699 1872 1988 1911 1483 1930
% vyuzitelnosti * 51,70 56,97 66,98 62,17 45,13 58,73

Vyuzitelnost’ VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica v I6zkodnoch a percento vyuzitelnosti I6zkovej kapacity za 1. polrok
2012 v porovnani s 1. polrokom 2011

. april maj jan
Obdobie 2011 2012 2011 2012 2011 2012
Pocet 16zkodni 1410 1382 1616 1514 1524 1899
% vyuzitelnosti * 44,34 43,46 49,18 46,07 47,93 59,71
* % vyuzitelnosti (pomer I6zkodni k nasobku poctu 16Zzok a dni v danom mesiaci)

Organizacia bola v 1. polroku 2012 vyuzivana aj na iné pracovné Ucely, a to na pracovné porady, Skolenia, rokovania
a pod., organizované MF SR, organizaciami rozpoctovej kapitoly MF SR a inymi subjektmi verejnej spravy, v sulade s plnenim
vysSie citovaného Uznesenia viady SR €. 344 zo dfia 26. maja 2011.

V ramci pinenia ,Narodnych programov®, prijatych uzneseniami viady Slovenskej republiky, (Princip $tatnej rodinnej
politiky, Narodny program ochrany starSich ludi, Statna politika zdravia) zabezpecilo MF SR vo VDZ VS — Financie Tatranska
Lomnica v 1. polroku 2012 vhodné podmienky na regeneraciu pracovne;j sily a zvySovanie pohybovej aktivity zamestnancov rezortu
MF SR.

Z pohladu socialnej politiky bolo v 1. polroku 2012 zariadenie vyuzivané zamestnancami rezortu MF SR a ich rodinnymi
prisludnikmi na rekreacné a rekondi¢né ucely v sulade s €l. lll., bodom 2), pism. b) Kontraktu.

V ramci medzinarodnej dohody o vymennych reciproénych rekreacnych pobytoch, uzatvorenej medzi Ministerstvom
financii Slovenskej republiky a Ministerstvom financii Ceskej republiky, vyuzivali ubytovacie, stravovacie a doplnkové sluzby VDZ
VS — Financie Tatransk&a Lomnica, v uréenom obdobi 1. polroka 2012, aj zamestnanci Ministerstva financii Ceskej republiky,
v hodnotenom obdobi roku 2012 to bolo 44 I6zkodni.

V sulade s poZiadavkami zriadovatela a organizatorov nerezortnych vzdelavacich aktivit, v pripade volnych kapacit,
poskytovalo VDZ VS — Financie svoje sluzby aj inym organizaciam verejnej spravy. Podrobny prehlad vyuzivania VDZ VS —
Financie Tatranska Lomnica zamestnancami MF SR, zamestnancami nim riadenych organizacii a inymi organizaciami verejnej
spravy, v €leneni na vzdelavacie a rekreacné aktivity, tvoria prilohy €. 1 a 2 tejto hodnotiacej spravy.

VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica malo podla Prilohy ¢. 1 ku Kontraktu na rok 2012, stanovené prijmy vo vySke 200
000,00 EUR.

Tieto boli vo VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica v 1. polroku 2012 tvorené prevazne z platieb za plnenie predmetu
Kontraktu v zmysle ¢l. lll.,, bodu 1) pism. a), b) ac), t. j. zplatieb za poskytnuté sluzby, suvisiace s realizaciou materialno —
technického zabezpecenia vzdelavacich a rekreanych aktivit pracovnikov rezortu MF SR, ich rodinnych prisluSnikov a taktiez
ostatnych zamestnancov verejnej spravy. Za hodnotiace obdobie dosiahli vySku 125 443,00 EUR.

V menSej miere boli prijmy VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica tvorené v 1. polroku 2012 aj inymi prijmami. Polozku
210 — Prijmy z vlastnictva vo vySke 258,00 EUR, tvorili prijmy za prenajom miestnosti €. 13 v priestoroch VDZ VS — Financie
Tatranska Lomnica, ktora bola v obdobi od 1. 1. 2012 do 31. 5. 2012 vyuzivana najomcom, v zmysle zmluvy o prenajme, za ucelom
poskytovania doplnkovych (masérskych) sluzieb navstevnikom zariadenia. Ostatné prijmy, uvedené v polozke 290 — Iné nedanové
prijmy vo vyske 452,00 EUR, boli v 1. polroku 2012 tvorené z poistného plnenia a z prijmov za vratky.

Zavazny ukazovatel — prijmy, organizacia v 1. polroku 2012 naplnila vo vySke 126 153,00 EUR, ¢o predstavovalo 63,08 %
- né plnenie rozpodctovanych prijmov roku 2012.

Vo vztahu k prijmom neboli prijaté v 1. polroku 2012 Ziadne rozpoctové opatrenia.

VDZ VS - Financie Tatranskd Lomnica v priebehu 1. polroka 2012, podfa bodu 2) ¢&l. V. Kontraktu, riadne a
v stanovenych terminoch zabezpecovalo plnenie predmetu Kontraktu, uvedeného v ¢l. l11.




Z podrobného tabulkového prehladu plnenia rozpoctu, zobrazeného v prilohe €. 3 tejto hodnotiacej spravy, je zrejmé, ze
VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica vo vydavkovej €asti, ¢erpanim rozpoc¢tu vo vySke 313 847,00 EUR, ¢o ¢ini 16,45 %
z upraveného rozpoctu 1 907 763,00 EUR, neprekrocilo v 1. polroku 2012 Ziaden zavazny ukazovatel, ¢im naplnilo bod 2), pism. b)
¢l. V. Kontraktu. Bezné vydavky boli v 1. polroku 2012 €erpané vo vySke 313 847,00 EUR, ¢o z upraveného rozpoctu 798 147,00
EUR predstavovalo 39,32 %.

V 1. polroku 2012 kapitalové vydavky ¢erpané neboli.

V priebehu 1. polroka 2012 neboli organizaciou Cerpané Ziadne tuzemské uvery, pdzicky a ani navratné financné
vypomoci (organizacia nemala ani prijmy z takychto transakcii), a z tohto dévodu neboli za tymto ucelom realizované ani
vydavkové operacie.

V stlade s bodom 2) él. VI. Kontraktu, organizacia v uréenom termine predlozZila veducemu sluzobného uradu MF SR
»Spravu o hodnoteni plnenia predmetu Kontraktu za rok 2011".

Text Kontraktu, v sulade s bodom 1) &l. VII. Kontraktu, bol zverejneny v termine do 30. 1. 2012 na internetovej stranke MF
SR aj na internetovej stranke organizacie www.vdz-financie.sk.

Vyroénu spravu za rok 2011, ktorej sucastou bolo hodnotenie Kontraktu na rok 2011, v sulade s bodom 2) &l. VII.
Kontraktu na rok 2011, riaditefka VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica predlozila do porady vedenia MF SR a v termine,
vyplyvajucom zo zaverov tejto porady, t. j. do 30. 4. 2012, ju zverejnila na internetovej stranke organizacie www.vdz-financie.sk.

Prilohy €. 1 - 3
Tatranskéa Lomnica, 16. jula 2012

Spracovala: Bc. Helena Jakub¢akova
ekondmka organizacie

Ing. Dagmar TeSliarova
riaditelka organizacie


http://www.vdz-financie.sk/
http://www.vdz-financie.sk/

