Vzdelavacie a doSkolovacie zariadenie
VS — FINANCIE
Tatranska Lomnica 128
059 60 Vysoké Tatry

Sprava o hodnoteni pinenia tloh za 1. polrok 2009
z ,Kontraktu, uzatvorenom medzi Ministerstvom financii Slovenskej republiky a Vzdelavacim a doskol'ovacim
zariadenim VS - Financie Tatranska Lomnica na rok 2009“

V Kontrakte na rok 2009 (dalej len ,Kontrakt®), uzatvorenom dfia 14. januara 2009 medzi Ministerstvom financii
Slovenskej republiky (dalej len ,MF SR*) a Vzdelavacim a doskolovacim zariadenim VS — Financie Tatranska Lomnica (dalej
len ,VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica“) podla €l. Il. na obdobie od 1. januara 2009 do 31. decembra 2009, bol v ¢&l. Ill.,
bod 1) stanoveny jeho predmet, na:

a) zabezpecenie materialno — technického zazemia vzdelavania, odbornej a jazykovej pripravy zamestnancov rezortu
MF SR,

b) zabezpeCenie materidlno — technického zazemia akreditovanej vzdelavacej aktivity ainych odbornych aktivit,
organizovanych MF SR, pre zamestnancov verejnej spravy a

c) zabezpecenie oddychu a relaxacie zamestnancov rezortu MF SR.

V nadvaznosti na bod 2) ¢l. lll. Kontraktu, malo VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica v roku 2009 zrealizovat
materialno — technické zabezpecenie 18 000 16zkodni, takto:

a) plnenie predmetu Kontraktu, uvedené v &lanku lll., ods. 1) pism. a) a b) bude VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica
zabezpeCovat poCas doby trvania Kontraktu v pracovnych drfioch, na zaklade pisomnych poziadaviek MF SR
a organizacii rezortu MF SR,

b) plnenie predmetu ¢innosti uvedené v bode c) bude vo VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica zabezpecované
v terminoch, tomu uréenych, t. j. v obdobi Skolskych prazdnin, Velkej noci a Silvestra, na zaklade pisomnych
poziadaviek osobného Uradu MF SR a pocéas dni pracovného volna a pracovného pokoja (resp. pri volnych
kapacitach vo VDZ VS - Financie Tatranskd Lomnica v priebehu pracovného tyzdna), na zaklade pisomnych
poziadaviek zamestnancov rezortu MF SR.

V sulade s ¢l. IV — Spdsob financovania, bola ¢innost VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica financovana zo Statneho
rozpoctu v ramci rozpoctovej kapitoly MF SR.

Na zabezpecenie predmetu Kontraktu bol podfa bodu 2) &l. IV. schvéleny celkovy rozpo€et vydavkov vo vyske
1541 393,—-EUR, z toho 829 848,—EUR na kapitalové vydavky a 711 545,— EUR na bezné vydavky. V podrobnejSej Specifikacii
vydavkov, tvoriacej prilohu €. 1 ku Kontraktu, bol na rok 2009 pre nasu organizaciu stanoveny zavazny ukazovatel prijmov vo
vySke 116 178,— EUR. Pocet zamestnancov organizacie bol stanoveny na 26 osoéb.

Pévodny rozpis vydavkovych ukazovatelov rozpoétu organizacie na rok 2009, potrebnych na finanéné krytie uloh,
vyplyvajucich z plnenia predmetu Kontraktu, bol podla bodu 3), ¢l. IV. v priebehu 1. polroka 2009, v sulade s prijatymi
rozpoctovymi opatreniami spravcu kapitoly, upravovany.

Dodatkom €. 1 ku Kontraktu na rok 2009, zo dria 30. juna 2009, bol zmeneny ¢lanok IV. Spdsob financovania, ods. 2.
Na zabezpecenie predmetu Kontraktu v zmysle €l. 1ll. ods. 2, boli stanovené rozpoctove prostriedky vo vySke 1 573 346,— EUR,
z toho 829 848,— EUR na kapitalové vydavky a 743 498,— EUR na bezné vydavky.

Za hodnotiace obdobie, t. j. za 1. polrok 2009, VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica zrealizovalo materialno —
technické zabezpecenie vzdelavacich a rekreaénych aktivit rezortu v rozsahu 9 770 16zkodni.

V porovnani s bodom 2) ¢lanku Ill. Kontraktu, ktory stanovil celkové zabezpecéenie v rozsahu 18 000 zrealizovanych
16Zkodni v roku 2009, to predstavovalo plnenie 54,28 % z ro€ného pInenia a 108,56 % z plnenia 01 — 06/2009.

O Strukture materialno — technického zabezpecenia plnenia predmetu Kontraktu, s ohfadom na realizaciu vzdela-
vacich aktivit rezortu MF SR a rekreaénych aktivit rezortu MF SR a s ohfadom na percento jeho plnenia, hovori tabulka €. 1.

Tabulka €. 1
Plnenie predmetu Kontraktu za 1. polrok 2009 v |6zkodiioch a percento jeho plnenia
Kontrakt Skutocnost’ % plnenia
Plnenie za 1. polrok 2009 9 000 9770 108,56
Plnenie celkom 18 000 9770 54,28




* VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica v priebehu januara az juna 2009 zabezpecilo materialno — technické
zazemie vSetkych vzdelavacich aktivit, ktoré MF SR a organizacie rozpoctovej kapitoly MF SR, podla vlastnych poziadaviek,
planovali vo VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica zrealizovat.

Vzdelavacie akcie, v sulade s ¢lankom lll., ods. 1) pism. a) a b) Kontraktu boli realizované iba v pracovnych dnoch.
V sulade s bodom c) €lanku lll., ods. 1, v obdobi tomu ur€enom, t. j. po€as dni pracovného pokoja, sviatkov (soboty, nedele,
Silvester a Novy rok, Velka Noc) a v obdobi jarnych prazdnin, bolo vo VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica zabezpec€ované
materialno — technické zazemie rekreacnych aktivit zamestnancov rezortu MF SR a ich rodinnych prislusSnikov.

Pocet zrealizovanych 16zkodni za 1. polrok 2009 a percento plnenia Kontraktu, v porovnani s rovnakym obdobim roku
2008, zobrazuje tabulka €. 2.

Tabulka €. 2
Pocet 16zkodni a percento plnenia Kontraktu za 1. polrok 2009
v porovnani s 1. polrokom 2008
Kontrakt Skutocnost’ % plnenia
Rok 2008 Rok 2009 Rok 2008 Rok 2009 Rok 2008 Rok 2009

Pinenie za 1. polrok 9 000 9 000 9 937 9770 110,41 108,56
Plnenie celkom 18 000 18 000 9937 9770 55,21 54,28

Celkovy pocet zrealizovanych 16zkodni v 1. polroku 2009 bol oproti rovnakému obdobiu roku 2008 nizsi o - 167

os0b, ¢o predstavuje pokles z celoroéného plnenia o — 0,93 %.

V tabulke €. 3 je zaznamenany pocet navstevnikov VDZ VS — Financie Tatranskd Lomnica za 1. polrok 2009
v porovnani s rovnakym obdobim roku 2008.

Tabulka €. 3
Pocet ubytovanych ucastnikov vzdelavacich aktivit a rekreantov
za 1. polrok 2009 v porovnani s 1. polrokom 2008
Vzdelavacie aktivity Rekreacné pobyty
Mesiac
Rok 2008 Rok 2009 Rozdiel Rok 2008 Rok 2009 Rozdiel

Januar 226 28 -198 429 302 -127
Februar 53 42 -11 413 446 +33
Marec 138 133 -5 382 322 - 60
April 373 290 - 83 242 342 + 100
M3j 324 240 -84 373 328 -45
Jun 240 363 +123 283 263 -20

SPOLU 1354 1096 - 258 2121 2 003 -119

V porovnani s rovnakym obdobim roku 2008 bol v 1. polroku 2009 vo VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica
zaznamenany pokles navstevnikov v oblasti vzdelavacich aktivit o — 258 oséb, v oblasti rekreacnych pobytov 0 — 119 oséb.
Organizacia zaznamenala celkovy pokles v pocte navstevnikov v 1. polroku 2009 v porovnani s rovnakym obdobim roku 2008 o
— 377 os6b. Tento pokles bol odrazom energetickej krizy a svetovej finanénej krizy.

Dopad energetickej krizy bol citelny najma v mesiaci januar 2009, kedy bol zaznamenany najvy$si pokles
navstevnikov — Ucastnikov vzdelavacich aktivit a rekreantov. Nasa organizacia je pri plneni predmetu ¢innosti viazana na odber
sluzieb inych dodavatelov, ktori v suvislosti s krizovym stavom dodavok plynu a elektrickej energie, prerusili svoju ¢innost' (napr.
pranie a Cistenie bielizne). Na zaklade rozhodnutia vedenia MF SR zo dia 14. januara 2009, v suvislosti s krizovym stavom,
tykajucim sa dodavok plynu na Slovensko a na zaklade ziadosti o vypracovanie krizového planu o moznych Usporach vsetkych
druhov energii spolu s krizovym scenarom fungovania jednotlivych oblasti resp. organizacnych utvarov tak, aby bola
zabezpecend minimalna funkcionalita v krizovom obdobi, nasa organizacia prerusila poskytovanie ubytovacich, stravovacich
a doplnkovych sluzieb zamestnancom rezortu MF SR v obdobi od 18. 1. 2009 do 29. 1. 2009. O tejto skuto¢nosti informovala
svojho zriadovatela listom ¢&. 39/2009 zo dfia 15. januara 2009. V tomto obdobi zabezpecovali plnenie predmetu ¢innosti len
zamestnanci administrativnej oblasti. Ostatni zamestnanci ¢erpali nahradné volno pripadne riadnu dovolenku.

Ekonomicky dopad svetovej finan€nej krizy je evidentny z poklesu poctu navstevnikov nasSej organizacie obomi
skupinami navétevnikov. Setrenie verejnych financii malo dopad na vyuZivanie nasho zariadenia na pracovné udely.
Zamestnanci rezortu MF SR a organizacii v jeho pdsobnosti ako aj ostatni zamestnanci verejnej spravy obmedzili cerpanie
finanénych prostriedkov na vzdelavacie aktivity.




Zabezpec€ovanie materialno — technického zazemia vzdelavacich a rekreacnych aktivit zamestnancov rezortu MF SR
nasou organizaciou je v priamej suvislosti s poziadavkami organizatorov na ich realizaciu.

V priebehu 1. polroka 2009 boli viaceré vzdelavacie aktivity zamestnancov MF SR a DR SR stornované ich
organizatormi z dévodu Setrenia verejnych financii, ¢o sa odrazilo na vy$Sie uvedenom poklese vyuzitia VDZ VS — Financie
Tatranska Lomnica vzdelavacimi aktivitami v 1. polroku 2009.

Realizacia vzdelavacich aktivit je viazana nielen na pracovné dni, ale zaroveri aj na pocet miest v oboch
kongresovych miestnostiach, ktorych vyuZitie je podmienkou realizacie tychto vzdelavacich aktivit.

Vzdelavacie a doskolovacie zariadenie VS — Financie Tatranska Lomnica ma sucasnu 6zkovu kapacitu 110 pevnych
16Zzok, 12 pristeliek a 4 detské postielky. Kapacita velkej kongresovej miestnosti je 60 os6b + 2 miesta pre lektorov, malej
kongresovej miestnosti 30 os6b + 2 miesta pre lektorov.

Celkova ubytovacia kapacita (bez detskych postielok) je 122 osoéb, celkova kapacita vzdelavacich priestorov je 90
os6b. Zmenou interiérového vybavenia organizacia v roku 2009 zvysila celkovu ubytovaciu kapacitu + 2 16zka.

Tak ako bolo spomenuté uz vysSie, VDZ VS - Financie Tatranskd Lomnica nema moznost ovplyviiovat pocet
vzdelavacich aktivit ani mnozstvo ich ucastnikov. Tieto kompetencie maju organizatori vzdelavacich aktivit, t. . MF SR a
organizacie rozpoctovej kapitoly MF SR, ktoré si vzdelavacie aktivity planuju. Nasledné materialno — technické zabezpecenie
tychto vzdelavacich aktivit je predmetom €innosti VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica.

VSetky poziadavky organizatorov na zabezpeéenie vzdelavacich aktivit pre zamestnancov rezortu MF SR
a zamestnancov verejnej spravy boli VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica v 1. polroku 2009 splnené.

Pokles navstevnikov nasho zariadenia v 1. polroku 2009 bol zaznamenany aj pri rekreacnych pobytoch.
Najmarkantne;jSi pokles poctu rekreantov oproti predchadzajucemu roku bol zaznamenany v mesiaci januar 2009 (- 127 osbb) a
bol désledkom energetickej krizy a uzatvorenia zariadenia, tak ako to bolo spomenuté uz vysSie.

Pokles v pocte rekreantov oproti roku 2008 v mesiaci marci mal uz vSak priamu suvislost so svetovou finan¢nou
krizou a jej odrazom na uspokojovanie druhotnych potrieb zamestnancov rezortu.

V mesiaci juni 2009 boli zrealizované vSetky poziadavky organizatorov vzdelavacich aktivit, ktoré oproti roku 2008
boli vysSie o + 123 0s6b. V pripade nevyuzitia celej kapacity zariadenia u¢astnikmi vzdelavacich aktivit po¢as pracovnych dni,
su v tomto obdobi, v pripade zaujmu, poskytované sluzby aj rekreantom. V mesiaci juni, v porovnani s rokom 2008, bolo
zariadenie plne vyuzivané na vzdelavacie ucely, ¢oho vysledkom je pokles rekreantov o — 20 oséb.

O vyuzitelnosti zariadenia v sledovanom obdobi v pocte realizovanych 16Zkodni a percente vyuZitelnosti 16Zkovej
kapacity, v ¢leneni po jednotlivych mesiacoch, v porovnani s rovnakym obdobim roku 2008, hovori tabulka ¢. 4.

Tabulka ¢. 4

Vyuzitelnost’ VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica v I6zkodnoch a percento vyuzitelnosti 16zkovej kapacity za 1.
polrok 2009 v porovnani s rovhakym obdobim roku 2008

I . .
R 2008 2009 2008 2009 2008 2009

Pocet I6zkodni 1537 1257 1971 2036 2 009 1688

% vyuZitelnosti * 45,91 37,90 62,93 67,96 60,00 49,50

Vyuzitelnost’ VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica v 16zkodnoch a percento vyuzitelnosti 16zkovej kapacity za 1.
polrok 2009 v porovnani s rovhakym obdobim roku 2008

VI. V. VI.
Mesiac 2008 2009 2008 2009 2008 2009
Pocet 16zkodni 1188 1543 1626 1695 1606 1551
% vyuzitelnosti * 36,67 46,76 48,57 49,70 49,57 47,00
* % vyuzitelnosti (pomer 16zkodni k sucinu poctu 16Zok a dni v danom mesiaci)

Na zaklade rozhodnutia o vydani potvrdenia o akreditacii Akreditatnej komisie Ministerstva Skolstva Slovenskej
republiky pre dalSie vzdelavanie zo dria 20. decembra 2005, v sulade s ustanovenim § 7 zakona ¢&. 386/1997 Z. z. o dalSom
vzdelavani a 0 zmene zakona Narodnej rady Slovenskej republiky €. 387/1996 Z. z. o zamestnanosti v zneni zakona ¢. 70/1997
Z. z. vzneni zakona ¢&. 567/2001 Z. z., bolo VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica vydané potvrdenie o akreditacii €.
2150/30296/2005/485/1, na zaklade ktorého sa VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica stalo vzdeldvacou ustanoviziiou pre

uskuto€novanie vzdelavacej aktivity ,Zakladny kurz pre vnatornych auditorov a finanénych kontrolérov*.

Tato skutodnost bola premietnuta do Dodatku &. 2 k Zriadovacej listine, Statltu organizécie, ktory vsttpil do platnosti
diia 1. maja 2007 a taktiez do Kontraktu na rok 2009. Predmet plnenia Kontraktu bol oproti minulosti rozSireny o zabezpecenie
materialno — technického zazemia akreditovanej vzdelavacej aktivity a inych odbornych aktivit, organizovanych MF SR, pre
zamestnancov verejnej spravy. Tymto rozSirila organizacia plnenie predmetu svojej €innosti aj na ostatnych zamestnancov
verejnej spravy, ktori su u¢astnikmi tejto vzdelavacej aktivity. V 1. Stvrtroku 2009 prebiehal v organizacii XlII. Zakladny kurz pre
vnutornych auditorov a finanénych kontrolérov, ktorého ucastnikmi bolo 28 zamestnancov rezortu MF SR a verejnej




spravy. V 2. Stvrtroku 2009 sa uz zo spominanych dévodov dopadu svetovej finanénej krizy, neuskutocnil ziaden zakladny
kurz.

VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica bolo v 1. polroku 2009 vyuzivané aj na iné pracovné Ucely, a to na pracovné
porady, Skolenia, rokovania a pod., organizované MF SR, organizaciami rozpoctovej kapitoly MF SR a, so suhlasom
zriadovatefa, aj inymi subjektmi verejnej spravy.

Podrobny prehlad vyuzivania VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica zamestnancami MF SR, zamestnancami nim
riadenych organizacii a inymi organizaciami verejnej spravy, v ¢leneni na vzdelavacie a rekrea¢né aktivity, tvoria prilohy €. 1 a 2
tejto hodnotiacej spravy.

V ramci pInenia ,Narodnych programov®, prijatych uzneseniami viady Slovenskej republiky, (Princip Statnej rodinne;
politiky, Narodny program ochrany starSich ludi, Statna politika zdravia) zabezpecilo MF SR vo VDZ VS - Financie Tatranska
Lomnica v prvom polroku 2009 vhodné podmienky na regeneraciu pracovnej sily a zvySovanie pohybovej aktivity zamestnancov
rezortu MF SR.

Z pohladu socialnej politiky bolo v 1. polroku 2009 zariadenie vyuzivané zamestnancami rezortu MF SR aich
rodinnymi prislusnikmi na rekrea¢né a rekondi¢né ucely, v terminoch tomu uréenych, t. j. po€as dni pracovného pokoja
a sviatkov a obdobia jarnych prazdnin.

Vynimoc¢ne, v pripade volnych kapacit a na zéklade poziadaviek zriadovatefa, poskytovalo VDZ VS — Financie v 1.
polroku 2009 tieto sluzby aj inym organizaciam verejnej spravy (vid. priloha €. 1, 2).

VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica, v sulade s €l. IV. Kontraktu, malo na rok 2009 stanovené prijmy vo vyske
116 178,~EUR. Prijmy VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica boli v 1. polroku 2009 tvorené z platieb za plnenie predmetu
Cinnosti, t. j. za poskytnuté sluzby, suvisiace s realizaciou materialno — technického zabezpecenia vzdelavacich a rekreacnych
aktivit pracovnikov rezortu MF SR, ich rodinnych prislusSnikov a taktiez ostatnych zamestnancov verejnej spravy.

V menSej miere boli prijmy VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica tvorené v sledovanom obdobi aj inymi prijmami.
Polozku 210 — Prijmy z vlastnictva vo vyske 199,—EUR, tvorili prijmy za prendjom miestnosti ¢. 13 v priestoroch VDZ VS —
Financie Tatranska Lomnica, ktora je vyuzivana najomcom, v zmysle zmluvy o prenajme, za u¢elom poskytovania doplnkovych
(masérskych) sluzieb navstevnikom zariadenia. Ostatné prijmy, uvedené v polozke 290 — Iné nedarnové prijmy vo vySke 227,—
EUR boli v 1. polroku 2009 tvorené z prijmov za vratky.

Zavazny ukazovatel — prijmy, organizacia v 1. polroku 2009 naplnila vo vy$ke 112 898,-EUR, ¢o predstavovalo 97 %
- né plnenie rozpoctovanych prijmov roku 2009.

Vo vztahu k prijmom neboli prijaté v 1. polroku 2009 Ziadne rozpoctové opatrenia.

VDZ VS - Financie v priebehu 1. polroka 2009, podla bodu 2) ¢l. V. Kontraktu, riadne a v stanovenych terminoch
zabezpecovalo plnenie predmetu Kontraktu uvedeného v €l. l11..

Z podrobného tabulkového prehladu plnenia rozpoctu, zobrazeného v prilohe €. 3 tejto hodnotiacej spravy, je zrejmé,
e VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica vo vydavkovej €asti, ¢erpanim rozpoctu vo vyske 299 961,-EUR, ¢o ¢&ini 19,1 %
z upraveného rozpoctu 1 573 346,—EUR, neprekrocilo v 1. polroku 2009 ziaden zavazny ukazovatel, ¢im naplnilo bod 2), pism.
b) ¢l. V. Kontraktu. Bezné vydavky boli v 1. polroku 2009 Eerpané vo vySke 299 961,—EUR, €o z upraveného rozpoctu
743 498,—EUR predstavovalo 40,3 %. Vo vydavkovej Casti rozpoctu roku 2009 boli schvalené kapitalové vydavky vo vyske
829 848,—EUR. V 1. polroku 2009 kapitalové vydavky €erpané neboli.

V priebehu 1. polroka 2009 neboli organizaciou Cerpané Ziadne tuzemské Uvery, pdzicky a ani navratné financné
vypomoci (organizacia nemala ani prijmy z takychto transakcii), a z tohto dévodu neboli za tymto Ucelom realizované ani
vydavkové operacie.

V sulade s bodom 2) €&l. VI. Kontraktu, organizacia v uréenom termine predlozila vedidcemu sluzobného uradu MF SR
spravu o hodnoteni plnenia predmetu Kontraktu za rok 2008.

Text Kontraktu, v stlade s bodom 1) él. VII. Kontraktu bol zverejneny v termine do 31. 1. 2009 nielen na internetovej
stranke MF SR, ale aj na internetovej stranke organizacie www.vdz-financie.sk. Vyro€nu spravu za rok 2008, ktorej sucastou
bolo hodnotenie Kontraktu na rok 2008, v sulade s bodom 2) €&l. VII. Kontraktu na rok 2008, riaditelka VDZ VS - Financie
Tatranska Lomnica predlozila do porady vedenia MF SR a zverejnila ju na internetovej stranke organizacie www.vdz-financie.sk
v termine do 30. 4. 2009.

Podra €. VIII. bol Kontrakt so sihlasom oboch zmluvnych stran v roku 2009 zmeneny, a to formou pisomného dodatku

¢. 1.
Prilohy €. 1 - 3
Tatranska Lomnica, 17. jula 2009

Spracovala: Helena Jakub&akova
ekondmka organizacie

Ing. Dagmar TeSliarova
riaditelka organizacie
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