Vzdelavacie a doskol'ovacie zariadenie
VS - Financie

Tatranska Lomnica

Tatranska Lomnica ¢. 128

059 60 Vysoké Tatry

Sprava o hodnoteni plnenia uloh za rok 2022 vyplyvajucich
z Kontraktu medzi Ministerstvom financii Slovenskej republiky
a Vzdelavacim a doskolovacim zariadenim VS - Financie Tatranska Lomnica na rok 2022

V Kontrakte na rok 2022 uzatvorenom 23. decembra 2021 medzi Ministerstvom financii Slovenskej

republiky a Vzdelavacim a doSkolovacim zariadenim VS - Financie Tatranska Lomnica (dalej len ,Kontrakt*) podla
¢l. Il. na obdobie od 1. januara 2022 do 31. decembra 2022 bol v &l. lIl. bod 3.1 stanoveny jeho predmet na:

a)

b)

zabezpedenie materialno-technického zazemia vzdelavania, odbornej pripravy a jazykovej pripravy
zamestnancov rezortu MF SR,

zabezpecCovanie materialno-technického zazemia odbornej pripravy a pracovnych aktivit organizovanych
MF SR pre zamestnancov Statnej spravy a

zabezpedenie oddychu a relaxacie zamestnancov rezortu MF SR.

V nadvéaznosti na bod 3.2 ¢l. lll. Kontraktu malo VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica v roku 2022

zrealizovat’ materialno-technické zabezpeéenie 18 000 l16zkodni takto:

a)

plnenie predmetu Kontraktu uvedeného v ¢&lanku Ill. ods. 3.1 pism. a) a b) bude VDZ VS - Financie
Tatranska Lomnica zabezpecovat pocas doby trvania Kontraktu v pracovnych drioch na zaklade pisomnych
poziadaviek MF SR a organizacii rezortu MF SR adresovanych organizatormi priamo VDZVS - Financie
Tatranska Lomnica,

v pripade volnych kapacit vo VDZ VS - Financie Tatransk& Lomnica, v stlade s uznesenim vlady SR ¢. 344
zo dfia 26. maja 2011, bude plnenie predmetu Kontraktu podfa €l. Ill. ods. 3.1 pism. a) a b) VDZ
VS - Financie Tatranské Lomnica zabezpeCovat na zé&klade pisomnych poZiadaviek adresovanych MF SR
a po vopred udelenom pisomnom suhlase MF SR, pokial nie je stanovené inak, aj pre ostatné orgény
Statnej spravy,

plnenie predmetu Cinnosti podia ¢l. lll. ods. 3.1 pism. ¢) bude vo VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica
zabezpedované v terminoch tomu ur€enych, t. j. v obdobi Skolskych prézdnin, Velkej noci a Silvestra,
na zaklade pisomnych poziadaviek osobného tradu MF SR (pre zamestnancov MF SR, Uradu viadneho
auditu, ARDAL, DataCentra, Stétnej pokladnice, Uradu pre regulaciu hazardnych hier, VDZ VS - Financie
Tatranska Lomnica a pre zamestnancov MF CR) a na zaklade pisomnych poziadaviek osobného Uradu
Finanéného riaditelstva SR,

pocas dni pracovného volna a pracovného pokoja (resp. pri volnych kapacitdch vo VDZ VS - Financie
Tatranska Lomnica v priebehu pracovného tyzdria) pinenie predmetu ¢innosti podfa ¢l. Ill. ods. 3.1 pism. c¢)
bude vo VDZ VS - Financie Tatranskd Lomnica zabezpeované na z&klade pisomnych poZiadaviek
zamestnancov rezortu MF SR adresovanych priamo VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica vyplnenim
prihladky na stranke www.vdz-financie.sk (po zadani pristupového mena a hesla) a jej zaslanim online
na adresu recepcia@vdz-financie.sk.

Cena za plnenie predmetu Kontraktu uvedeného v ¢lanku Ill. ods. 3.2 pism. a), ¢) a d) vychadza z platného

cennika ubytovacich, stravovacich a doplnkovych sluZieb VDZ VS - Financie Tatransk& Lomnica na prisluSny rok
schvaleného MF SR. V pripade ceny za plnenie predmetu Kontraktu uvedeného v ¢lanku Ill. ods. 3.2 pism. b) VDZ
VS - Financie Tatranskd Lomnica, okrem vy3Sie uvedeného, bezodplatne prenajimat organom S$tatnej spravy,
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v stlade so zmluvou o prenadjme podpisanej zastupcom organu Statnej spravy a Statutarnym zéstupcom VDZ
V'S - Financie Tatranska Lomnica vzdelavacie miestnosti s vybavenim.

V stlade s €l. V. Spésob financovania bola ¢innost VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica v roku 2022
financovana zo $tatneho rozpodtu v ramci rozpoctovej kapitoly MF SR.

Na zabezpeCenie predmetu Kontraktu podfa ¢l. IV. ods. 4.1 pism. a) bol schvaleny celkovy rozpocet
vydavkov vo vyske 1127 197,00 eur, z toho 1107 197,00 eur na bezné vydavky a 20 000,00 eur na kapitalové
vydavky. V podrobnej$ej Specifikacii vydavkov tvoriacej prilohu €. 3 ku Kontraktu bol na rok 2022 pre organizaciu
stanoveny zavazny ukazovatel prijmov vo vySke 220 000,00 eur. Pocet zamestnancov organizécie bol stanoveny
na 28 osob.

P6vodny rozpis vydavkovych ukazovatelov rozpo¢tu organizacie na rok 2022 potrebnych na finanéné krytie
uloh vyplyvajucich z pinenia predmetu Kontraktu podra €l. IV. ods. 4.1 pism. b), bol v priebehu roka 2022 v sulade
s prijatymi rozpoGtovymi opatreniami upravovany.

Z dbvodu mimoriadnej situacie vyhlasenej v stvislosti s hromadnym prilevom cudzincov na uzemie
Slovenskej republiky spdsobenym ozbrojenym konfliktom na Uzemi Ukrajiny, Ministerstvo financii SR ako zriadovatel
VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica rozhodlo, ze na obdobie trvania mimoriadnej situacie, nudzového alebo
vynimo¢ného stavu a na obdobie dvoch mesiacov po ich ukonéeni, méze VDZ VS - Financie Tatransk& Lomnica
ubytovat vo svojom zariadeni odidencov z Ukrajiny.

Na zéklade vy$Sie uvedeného organizécia pristupila dia 10. juna 2022 k podpisaniu Dodatku €. 1
ku Kontraktu na rok 2022. Tymto Dodatkom €. 1 bol upraveny predmet Kontraktu a to doplnenim ¢l. lll ods. 3.1
pismeno d), ktoré znie:

d) pocas trvania mimoriadnej situacie vyhlasenej uznesenim vlady SR ¢&. 142/2022 k navrhu na vyhlasenie
mimoriadnej situacie v sUvislosti s hromadnym prilevom cudzincov na Uzemie Slovenskej republiky spdsobenym
ozbrojenym konfliktom na uzemi Ukrajiny, a na obdobie dvoch mesiacov po jej ukonceni (dalej len ,mimoriadna
situcia®), poskytne VDZ VS - Financie Tatransk& Lomnica vo svojom zariadeni dogasné UtoCisko pre odidencov
z Ukrajiny, ato v sulade s bodom B.3. uznesenia vlady SR ¢. 170/2022. VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica
zabezpeCi ubytovanym odidencom z Ukrajiny bezplatné ubytovanie a celodenné stravovanie.

Sucasne bol upraveny bod 2.2 ¢l. [1l ods. 3.2 0 pism. e), ktoré znie:

e) pocas trvania mimoriadnej situacie bude VDZ VS - Financie Tatransk& Lomnica poskytovat doCasné
utocisko pre odidencov z Ukrajiny a plnit tak predmet Kontraktu podfa ods. 3.1 pism. d).

V bode 2.3 €l. Ill sa na konci pripojila veta:

Pocas plnenia Uloh podia ods. 3.1 pism. d) nie je VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica povinné zabezpeCovat
plnenie Uloh podfa ods. 3.1 pism. a) az c).

Dodatkom €. 2 ku Kontraktu na rok 2022 bol zmeneny ¢l. IV Spdsob financovania ods. 4.1 pism. a).
Na zabezpeCenie predmetu Kontraktu v zmysle ¢l. 1ll ods. 3.2 boli stanovené rozpoctové prostriedky vo vyske
1173 070,53 eur, ztoho 1153 070,53 eur na bezné vydavky a 20 000,00 eur na kapitalové vydavky. Zavazny
ukazovatel prijmov bol upraveny na 100 000,00 eur.

Za hodnotené obdobie, t. j. za rok 2022, VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica zrealizovalo
materiélno-technické zabezpecenie vzdelavacich a rekreaénych aktivit rezortu v rozsahu 26 652 16zkodni.

V porovnani sods. 3.2 ¢&l. lll. Kontraktu, ktory stanovil celkové zabezpeCenie v rozsahu 18 000
zrealizovanych [6zkodni v roku 2022, to predstavovalo 148,07 %.
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O Struktare materialno-technického zabezpecenia pinenia predmetu Kontraktu s ohfadom na realizaciu
vzdeldvacich aktivit rezortu MF SR a rekreaénych aktivit rezortu MF SR a s ohladom na percento jeho pinenia hovori
tabulka €. 1.

Tabulka €. 1
PInenie predmetu Kontraktu za rok 2022 v |6zkodiioch a percento jeho plnenia
Kontrakt Skutocnost’ % olnenia
PInenie za rok 2022 (pocet 16zkodni) (pocet 16zkodni) °P
18 000 26 652 148,07

Vysoké percento plnenia poctu 16Zkodni za rok 2022 vyplyvalo z objektivnych dévodov, ktoré suviseli prave
s vySSie uvedenymi udalostami.

V obdobi od 27. decembra 2021 do 9. januara 2022 bolo VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica podfa
Covid automatu v4 a v zmysle vyhladky Uradu verejného zdravotnictva SR (,dalej len UVZ SR*) &. 290
z 9. decembra 2021 k dispozicii len pre osoby v rezime OP s negativnym RT-PCR resp. antigénovym testom.

Od 10. januara 2022 do 18. januara 2022 na zaklade vyhlasky UVZ SR &. 1/2022 zo 7. januara 2022 bol
vstup do zariadenia a poskytovanie ubytovacich a stravovacich sluzieb umozneny vyluéne osobam v rezime OP
s negativnym RT-PCR testom, resp. antigénovym testom. Vyhlagka ¢. 1/2022 UVZ SR zmenila definiciu "kompletne
zaogkovanej osoby" v porovnani s vyhlaskou &. 290/2021 UVZ SR.

Od 19. januara 2022 zariadenie po prijati vyhlasky UVZ SR &. 5/2022 zo 17. janudra 2022 v stlade
s opatreniami prijatymi viadou SR pre vinu omikron plnilo predmet svojej ¢innosti v reZzime OP+.

V obdobi od 15. februara 2022 do 23. februara 2022 v zmysle vyhlasky UVZ SR &. 19/2022 z 11. februara
2022 v sulade s opatreniami prijatymi viddou SR bolo zariadenie v prevadzke v reZzime OP+, av8ak v porovnani
s vyhlaskou €. 5/2022 bola definicia osoby v rezime OP+ roz§irena.

V zmysle vy3sie uvedenych uzneseni viady SR a podla platnych vyhlagok UVZ SR, ktorymi sa nariadovali
opatrenia pri ohrozeni verejného zdravia k obmedzeniam hromadnych podujati publikovanych vo vestnikoch viady
SR organizacia zabezpe€ovala materialno-technické zdzemie vzdelavacich pobytov v obmedzenom rezime, a to pri
obsadenosti len 50 % z celkovej kapacity kongresovych miestnosti.

Dfia 24. februara 2022 bola vydana vyhlaska UVZ SR ¢&. 25/2022, podla ktorej od 26. februara 2022
Vzdelévacie a doSkolovacie zariadenie VS — Financie Tatranska Lomnica plnilo predmet svojej €innosti v rezime
,Zaklad*“. V tomto reZime organizacia fungovala do 4. marca 2022, kedy bola nutena pred¢asne ukonéit Il. turnus
jarnych prazdnin 2022, ato zdévodu Ze 26. februara 2022 bola uznesenim viady SR ¢&. 142/2022 vyhlasena
mimoriadna situacia podlfa § 8 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky €. 42/1994 Z. z. o civilnej ochrane
obyvatelstva v zneni neskorSich predpisov v suvislosti s hromadnym prilevom cudzincov na uUzemie Slovenskej
republiky spésobenym ozbrojenym konfliktom na Uzemi Ukrajiny.

Od 5. marca 2022 bol hlavny predmet Cinnosti zmeneny a organizacia poskytovala bezplatné ubytovacie
a stravovacie sluzby odidencom z Ukrajiny (vid' vy3Sie Dodatok €. 1 ku Kontraktu).

VSetky planované akcie sa uvedenym datumom museli stornovat. Tykalo sa to nielen zabezpeCenia
materiélno-technického z&zemia vzdeldvacich aktivit, ktoré MF SR a organizécie rozpoctovej kapitoly MF SR
planovali vo VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica zrealizovat, ale aj rekreaCnych pobytov. Niektori organizatori
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vzdeldvacich aktivit a zaujemcovia o rekreaéné pobyty vyuZili ponuku organizacie a presunuli si naplanované aktivity
na iny termin v roku 2022, resp. 2023 a niektorym bola predbezna rezervécia zrusena.

Po ukonceni zimnych prazdnin, kedy zariadenie v stlade s Kontraktom na prislusny rozpoctovy rok 2022
poskytovalo sluzby iba rekreantom, VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica vytvorilo materialno-technické zazemie
vzdelavacim a pracovnym aktivitdm z Ministerstva financii SR len dvakrat, a to Ministerstvu financii SR - vyjazdova
porada tlaCového odboru (v termine 20. 1. 2022 — 22. 1. 2022, 8 osdb) a Ministerstvu financii — sekcia spravy
majetku a sluZieb (v termine 31. 3. 2022 - 1. 4. 2022, 2 osoby).

Postupnym uvolfiovanim (odchod Ukrajincov) ubytovacej kapacity sme od 28. 7. 2022 zacali v ramci letnej
sezbny opat poskytovat ubytovacie a stravovacie sluzby zaujemcom o rekreaéné pobyty.

Po ukonceni letnej sezony bolo v nadej organizacii do konca roka 2022 zorganizovanych len jedenast (11)
vzdelavacich aktivit. VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica vytvorilo materialno-technické zézemie vzdelavacim
a pracovnym aktivitam Ministerstva financii SR — sekcia eurdpskych fondov (v termine 12. 10. 2022 - 14. 10. 2022,
11 o0s6b), Ministerstva financii SR — osobny urad (v termine 19. 10. 2022 - 21. 10. 2022, 13 o0sob),
Ministerstva financii SR - sekcia medzinarodnych vztahov (v termine 3. 11. 2022 — 6. 11. 2022, 21 os6b),
Ministerstva prace sociélnych veci a rodiny SR (v termine 7. 11. 2022 - 9. 11. 2022, 34 o0séb,) Ministerstva financii
SR - sekcia finan¢ného trhu (v termine 9. 11. 2022 — 11. 11. 2022, 17 0s6b), Kriminalny Urad finanénej spravy SR (v
termine 10. 11. 2022 — 11. 11. 2022, 10 0s6b), Zelezniéna spoloénost Slovensko, a. s. (v termine 15. 11. 2022 — 16.
11. 2022, 18 0s6b), Ministerstva préce socialnych veci a rodiny SR (v termine 21. 11. 2022 — 23. 11. 2022, 39 0s6b),
Ministerstva péddohospodarstva a rozvoja vidieka SR (v termine 23. 11. 2022 — 25. 11. 2022, 23 osbb), Ministerstva
investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie SR (v termine 30. 11. 2022 - 2. 12. 2022, 28 o0s6b), Ministerstva
financii SR - Utvar hodnoty za peniaze (v termine 5. 12. 2022 - 7. 12. 2022, 35 os6b).

Pocet zrealizovanych 16Zkodni za rok 2022 a percento plnenia Kontraktu v porovnani s rokom 2021
je zobrazeny v tabulke &. 2.

Tabulka €. 2
Pocet I6zkodni a percento plnenia Kontraktu za rok 2022
v porovnani s rokom 2021
A2 e 22 Kontrakt na rok Skutoénost v roku % olnenia
(pocet 16zkodni) (pocet 16zkodni) °P
2021 2022 2021 2022 2021 2022
18 000 18 000 9816 26 652 54,53 148,07

Celkovy pocet zrealizovanych [6zkodni v roku 2022 sa oproti roku 2021 zvySil o 16 836 l6zkodni,
¢o predstavuje narast z celoroéného pinenia 0 171,52 %. Ukazovatele obsadenosti zariadenia, t. j. poCet U¢astnikov
vzdelavacich aktivit a naplnenie poctu 16Zzkodni sa rapidne zvysil. Poskytnuté bezplatné ubytovacie a stravovacie
sluzby odidencom z Ukrajiny su Statisticky vykézané ako ,vzdelavacie aktivity“,

Pocet stornovanych vzdelavacich aktivit predstavoval 1 633 osdb, t. j. neobsadenych bolo 2 794 l6zkodni.

Detailny prehlad stornovanych vzdelavacich aktivit v roku 2022 podla organizacii a ich organizatorov je uvedeny
nizsie:

= januar 2022

Puncovy Urad Slovenskej republiky, T.:17.1.-20.1.2022, 18 0s6b, 54 16zkodni.
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= marec 2022

QVA — pracovisko Bratislava, |. BLOK, T.: 22. 3. - 23. 3. 2022, 11 0sdb, 11 [6zkodni,
UVA - pracovisko Zvolen, |. BLOK, T.: 24. 3. - 25. 3. 2022, 19 osdb, 19 16Zkodni,
UVA - pracovisko KoSice, I. BLOK, T.: 31. 3. - 1. 4. 2022, 18 os6b, 18 16Zkodni.

= april 2022

MF SR, sekcia finanéného trhu, T.: 6. 4. — 8. 4. 2022, 30 0sdb, 60 16Zkodni,

FR SR, oddelenie metodiky medzinarodného zdariovania, T.: 25. 4. — 26. 4. 2022, 90 0séb, 90 1&6Zkodni,
FR SR, oddelenie metodiky medzinarodného zdarovania, T.: 26. 4. — 27. 4. 2022, 40 osbb, 40 16zkodni,
FR SR, oddelenie metodiky dane z prijmov a uétovnictva, T.: 28. 4. — 29. 4. 2022, 40 0sbb, 40 16Zkodni.

= maj 2022

UVA - pracovisko Bratislava, T.: 2. 5. —4. 5. 2022, 80 o0sbb, 160 [&6zkodni,

MF SR, utvar hodnoty za peniaze, T.: 4. 5. — 6. 5. 2022, 46 0sbb, 92 1&6Zkodni,

UVA - pracovisko KoSice, T.: 9. 5. — 10. 5. 2022, 80 os6b, 80 16Zkodni,

MF SR, sekcia eurépskych fondov, T.: 11. 5. - 13. 5. 2022, 90 os6b, 180 16Zkodni,

Zakladny kurz pre finanénu kontrolu a audit, . BLOK, T.: 16. 5. — 20. 5. 2022, 40 0séb, 160 16zkodni,
UVA - pracovisko Zvolen, T.: 23. 5. — 24. 5. 2022, 80 os6b, 80 16Zkodni,

Zakladny kurz pre finan¢nu kontrolu a audit, Il. BLOK, T.: 30. 5. — 3. 6. 2022, 40 os6b, 160 16zkodni.

= jin 2022

UVA - pracovisko Bratislava, Il. BLOK, T.: 6. 6. - 7. 6. 2022, 11 os6b, 11 16zkodni,

FR SR, Utvar viceprezidenta finanénej spravy, T.: 13. 6. — 15. 6. 2022, 25 os6b, 50 16Zkodni,
UVA - pracovisko Zvolen, Il. BLOK, T.: 20. 6. — 21. 6. 2022, 19 o0sbb, 19 16Zkodni,

UVA - pracovisko KoSice, Il. BLOK, T.: 22. 6. — 23. 6. 2022, 18 osbb, 18 16zkodni,

MF SR, sekcia informacnych technologii, T.: 22. 6. — 24. 6. 2022, 50 os6b, 100 16zkodni.

= september 2022

UVA - pracovisko Bratislava, T.: 12. 9. 2022 — 14. 9. 2022, 80 osbb, 160 16zkodni,

Zakladny kurz pre finan¢nu kontrolu a audit — |. BLOK, T.: 19. 9. 2022 — 23. 9. 2022, 40 o0s6b, 160 16Zkodni,
FR SR, oddelenie metodiky medzinarodného zdarovania, T.: 26. 9. 2022 — 27. 9. 2022, 90 o0sbb, 90 16Zkodni,
FR SR, oddelenie metodiky medzinarodného zdariovania, T.: 27. 9. 2022 — 28. 9. 2022, 40 0sbb, 40 16Zkodni,
UVA - pracovisko KoSice, T.: 29. 9. 2022 - 30. 9. 2022, 80 oséb, 80 16zkodni.

= oktober 2022

Zakladny kurz pre finanénu kontrolu a audit — |. BLOK, T.: 3. 10. 2022 — 7. 10. 2022, 40 o0sbb, 160 16Zkodni,
UVA - pracovisko Zvolen, T.: 10. 10. 2022 — 11. 10. 2022, 80 osdb, 80 l6zkodni,

MF SR, sekcia eurépskych fondov, T.: 12. 10. 2022 - 14. 10. 2022, 90 os6b, 180 16zkodni,

FR SR, vedenie Useku spravy dani DU Trengin, T.: 16. 10. 2022 — 18. 10. 2022, 17 os6b, 34 16zkodni,

FR SR, Usek dariovej exekucie DU Trenéin, T.: 24. 10. 2022 — 25. 10. 2022, 35 0sdb, 35 16zkodni,

MIRRI SR, sekcia ekonomiky a projektov ESIF, T.: 26. 10. 2022 — 28. 10. 2022.

= november 2022

MF SR, Utvar hodnoty za peniaze, T.: 2. 11. 2022 - 4. 11. 2022, 60 0s6b, 120 6zkodni,
UVA - pracovisko Bratislava, II.BLOK, T.: 7. 11. 2022 - 8. 11. 2022, 11 os6b, 11 16zkodni,
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MF SR, intitut finanénej politiky, T.: 9. 11. 2022 — 11. 11. 2022, 35 0s6b, 70 16zkodni,

UVA - pracovisko Zvolen — Il1.BLOK, T.: 14. 11. 2022 — 15. 11. 2022, 19 0sbb, 19 [6zkodni,

UVA - pracovisko Kosice — I.BLOK, T.: 21. 11. 2022 — 22. 11. 2022, 18 osdb, 18 l6zkodni,

FR SR, oddelenie monitorovania prevadzky IS, T.: 28. 11. 2022 - 29. 11. 2022, 11 0s6b, 11 16zkodni.

Zmenil sa poCet rekreantov oproti minulosti a vysoky pocet stornovanych pobytov organizacia zaznamenala
ajutohto druhu navstevnikov. Stornd rekreaCnych pobytov vroku 2022 predstavovali — 1784 osob,
t. j. nenaplnenych bolo 5 748 16zkodni.

V tabulke &. 3 je zaznamenany pocet navstevnikov VDZ VS — Financie Tatranska Lomnica za rok 2022
v porovnani s rokom 2021 v ¢leneni na vzdelavacie aktivity a rekreacné pobyty.

Tabulka €. 3
Pocet ubytovanych ucastnikov vzdelavacich aktivit a rekreaénych pobytov
za rok 2022 v porovnani s rokom 2021
Mesiac Vzdelavacie aktivity Rekreaéné pobyty
Rok 2021 Rok 2022 Rozdiel Rok 2021 Rok 2022 Rozdiel

Januar 0 8 +8 0 330 + 330
Februar 0 0 0 0 331 + 331
Marec 0 129 +129 0 4 +4
April 3 7 +4 70 5 - 65
Maj 5 11 +6 255 10 - 245
Jun 39 7 -32 430 2 -428
Jul 0 5 +5 446 8 -438
August 0 1 +1 344 19 - 325
September 84 0 - 84 333 29 - 304
Oktober 31 24 -7 383 121 - 262
November 0 196 + 196 0 93 +93
December 0 63 +63 66 93 + 27
SPOLU 162 451 +289 2327 1045 - 1282

Vizhladom na objektivne pri¢iny uvedené v predchadzajicej Casti tejto hodnotiacej spravy, celkovy pocet
uCastnikov vzdelavacich aktivit (ktory zahfiia aj odidencov z Ukrajiny), bol oproti roku 2021 vy$3i o + 289 osdb.
V porovnani s rokom 2021 bol zaznamenany pokles U¢astnikov rekreaCnych pobytov, ato — 1 282 os6b. V roku
2022 organizacia, vzhladom na uz spominané dovody, zaznamenala celkovy pokles poctu navstevnikov oproti
porovnatelnému obdobiu roku 2021 0 — 993 os6b.

Ubytovacie sluzby Vzdelavacie a dodkolovacie zariadenie VS — Financie Tatransk& Lomnica zabezpe€ovalo
v 41 izbach, ktorych Standardna 16zkova kapacita bola 106 pevnych I6Zok. T4 bolo mozné v zmysle poziadaviek
zvysit 0 12 pristeliek a 6 detskych postielok.

Vizdelavacie aktivity bolo mozné realizovat v dvoch vzdelavacich priestoroch, ktorych celkové kapacita bola
vhodna pre 112 osob. Velka kongresova miestnost mala kapacitu 82 miest + 2 miesta pre lektorov a mala
kongresova miestnost’ 30 miest + 2 miesta pre lektorov. V sulade s plnenim predmetu ¢innosti v zmysle Kontraktu
na rok 2022 davala organizacia aj v roku 2022 priorithe doraz na zabezpecenie materialno-technického zézemia
vzdeldvacich aktivit zamestnancov rezortu MF SR. Ich podet a poCet Ucastnikov tychto aktivit ovplyvneny situéciou
spojenou s pandémiou a dianim na Ukrajine vychadzal z potrieb a poziadaviek organizatorov na ich realizaciu.
Ta je vzdy viazana nielen na pracovné dni, ale zaroven aj na poCet miest v oboch kongresovych miestnostiach,
ktorych vyuzitie bolo podmienkou realizacie tychto vzdelavacich aktivit.
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Tak ako bolo spomenuté v predchadzajlcej Casti tejto hodnotiacej spravy VDZ VS - Financie Tatranska
Lomnica nema moznost ovplyviiovat, ani poCet vzdelavacich aktivit, ani podet ich Ucastnikov. Tieto kompetencie
maju organizatori vzdelavacich aktivit.

Vroku 2022 boli vSetky poziadavky organizatorov na zabezpeCenie materialno-technického zazemia
vzdeldvacich aktivit pre zamestnancov rezortu MF SR azamestnancov Statnej spravy vo Vzdeldvacom
a doskolovacom zariadeni VS — Financie Tatranska Lomnica splnené.

Predmetom ¢innosti a hlavnym poslanim Vzdelavacieho a doSkolovacieho zariadenia VS - Financie
Tatranska Lomnica, tak ako bolo spomenuté uz vysSie, vzmysle Zriadovacej listiny, Dodatku €. 1, €. 2 a¢. 3
k Zriadovacej listine a Kontraktu, ktory je kazdorocne uzatvarany medzi Ministerstvom financii Slovenskej republiky
a Vzdelavacim a doSkolovacim zariadenim VS - Financie Tatranska Lomnica, bolo pogas doby jeho trvania,
t. j. vroku 2022, zabezpeCovanie materidlno-technického zazemia vzdeldvania, odbornej pripravy a jazykovej
pripravy zamestnancov rezortu MF SR, zabezpeCovanie materialno-technického zazemia odbornej pripravy
a pracovnych aktivit organizovanych MF SR pre zamestnancov S$tatnej sprdvy a zabezpecovanie oddychu
arelaxacie zamestnancov rezortu MF SR. Aj vtomto roku bola €innost organizécie zameranéd na zabezpeCenie
vzdelavacich a odbornych aktivit na pozadovanej Urovni s moznostou vyuzivania vSetkych u€ebnych priestorov
zariadenia vybavenych potrebnym zariadenim a vytvorenim kvalitného ubytovacieho a stravovacieho zazemia,
zabezpedenie oddychu a relaxacie zamestnancov rezortu MF SR av$ak s prihliadnutim na povinnost dodrziavat
v3etky nariadenia spojené s pandémiou ochorenia COVID — 19 a mimoriadnou situaciou v suvislosti s hromadnym
prilevom cudzincov na uzemie Slovenskej republiky spdsobenym ozbrojenym konfliktom na uzemi Ukrajiny.

ViyuZitelnost zariadenia pocas roka 2022 podia poctu zrealizovanych 16Zkodni a podia percentualnej
vyuzitelnosti 16Zkovej kapacity v ¢leneni podla jednotlivych mesiacov v porovnani s rokom 2021, ovplyvnena vysSie
uvedenymi skuto¢nostami, je zndzornena v tabulke &. 4.

Tabulka €. 4

Vyuzitelnost VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica v 16zkodfioch a percento vyuzitel'nosti [6zkovej kapacity
za rok 2022 v porovnani s rokom 2021

l. Il. M.
Mesiac
2021 2022 2021 2022 2021 2022
Pocet 10zkodni **59 1279 0 1229 0 2675
% vyuzitelnosti * 18,55 38,92 0 4141 0 81,41

Vyuzitefnost VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica v 16zkodrioch a percento vyuzitelnosti 16zkovej kapacity
za rok 2022 v porovnani s rokom 2021

IV. V. VI
Mesiac
2021 2022 2021 2022 2021 2022
Pocet 10zkodni ***151 3078 831 2 892 1351 2 547
% vyuzitelnosti * 11,87 96,79 25,29 88,01 42 48 80,09
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Vyuzitelnost VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica v I6zkodiioch a percento vyuzitelnosti I6zkovej kapacity

zarok 2022 v porovnani s rokom 2021

VII. VIIl. IX.
Mesiac
2021 2022 2021 2022 2021 2022
Pocet 16zkodni 2442 2609 2442 2518 1220 ****1 894
% vyuzitePnosti * 74,32 79,40 74,32 76,63 38,36 59,37

Vyuzitelnost VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica v I6zkodfioch a percento vyuzitelnosti I6zkovej kapacity

za rok 2022 v porovnani s rokom 2021

X. XI. Xil.
Mesiac
2021 2022 2021 2022 2021 2022
Pocet 16zkodni 1089 | 2124 0 2075 261 1732
% vyuzitelnosti * 74,32 63,92 0 63,46 49,25 51,26
* % vyuZitelnosti 16Zkovej kapacity = pomer 16Zkodni (poCet obsadenych pevnych 16Zok x pocet

prenocovani) k ndsobku poétu vdetkych 16Zok, t. j. 106 a dni v danom mesiaci

** % vyuzitelnosti 16Zkovej kapacity = pomer 16Zkodni (poCet obsadenych pevnych 16Zok x pocet
prenocovani) k nasobku poétu vSetkych 16zok, t. j. 106 x 3 dni v danom mesiaci

b % vyuZitelnosti 16zkovej kapacity = pomer 16zkodni (poget obsadenych pevnych 16Zzok x pocet
prenocovani) k nasobku poctu vSetkych 16zok t. j. 106 x 12 dni v danom mesiaci

b % vyuZitelnosti 16Zkovej kapacity = pomer 16Zkodni (poCet obsadenych pevnych 16Zok x podet
prenocovani) k nasobku poctu vSetkych 16zok, t. j. 106 x 20 dni v danom mesiaci, 107 x 10 dni v danom
mesiaci — pozn. dna 21. 9. 2022 sa nam zvysil pocet 16zok na 107

e % vyuzitelnosti 16zkovej kapacity = pomer 16zkodni (poget obsadenych pevnych 16Zzok x pocet
prenocovani) k nasobku poctu vSetkych 16Zok, t. j. 106 x 28 dni v danom mesiaci

ek % vyuZitelnosti 16zkovej kapacity = pomer 16zkodni (podet obsadenych pevnych 16Zok x pocet
prenocovani) k nasobku poCtu v3etkych 16Zok, t. j. 107 x4 dni v danom mesiaci, 109 x 27 dni v danom
mesiaci — pozn. dia 5. 10. 2022 sa zvysil pocet 16Zok na 109, v termine 3.10. — 4. 10. 2022 bola deratizacia
a 48 16Zok bolo mimo prevadzky

ek % vyuzitelnosti 16Zkovej kapacity = pomer 16zkodni (pocet obsadenych pevnych 16Zzok x pocet
prenocovani) k ndsobku poétu vSetkych 16zok, t. j. 106 a 5 dni v danom mesiaci.
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Organizacia bola v roku 2022 v neporovnatefne men3ej miere ako po iné roky vyuzivana na rdzne pracovné
ucely, ato porady, Skolenia, rokovania a pod., organizované MF SR, organizaciami rozpoCtovej kapitoly MF SR
a inymi subjektmi Statnej spravy v sulade s plnenim vysSie citovaného uznesenia vliady SR €. 344 z 26. maja 2011.
Hodnotiace ukazovatele vSak Standardne organizacia nevie ovplyvnit, nakofko organizatori vzdelavacich aktivit
si ubytovaciu kapacitu rozdeluju sami. Podstatnym faktom ostava aj nadalej skuto€nost, Ze organizacia, vzhladom
na to, Ze disponuje iba dvomi vzdelavacimi priestormi by aj pri vy8Som pocte U€astnikov vzdelavacich aktivit tymto
nevedela poskytnut priestory na vzdelavanie. Pri rekreaCnych pobytoch bolo rozdelenie navstevnikov do izieb
limitované rodinnymi vazbami.

Z vy$8ie opisanych dévodov bolo zariadenie aj z pohfadu socialnej politiky v roku 2022 v ovela men3ej
miere vyuzivané zamestnancami rezortu MF SR aich rodinnymi prislusnikmi na rekreatné a rekondicné ucely
v stlade s €l. Ill. ods. 3.1 pism. c) Kontraktu.

V pripade volnych kapacit, tak ako to bolo spomenuté uz vyssie, so sthlasom zriadovatela na vyuzitie VDZ
VS - Financie Tatranskd Lomnica, ktory udeluje mimorezortnym organizatorom vzdelavacich aktivit, VDZ
V'S - Financie Tatranska Lomnica poskytuje sluzby aj inym organizaciam Statnej spravy.

Podrobny prehlad vyuzivania VDZ VS - Financie Tatranskd Lomnica zamestnancami MF SR,
zamestnancami nim riadenych organizacii a inymi organizaciami $tatnej spravy v €leneni na vzdelavacie a rekreané
aktivity tvoria prilohy €. 1 a €. 2 tejto hodnotiacej spravy.

VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica malo podla prilohy €. 1 ku Kontraktu na rok 2022 stanovené prijmy
vo vySke 220 000,00 eur. RozpoCtovym opatrenim ¢. MF/020064/2022-911 zo 16. decembra 2022 spravca
rozpoCtovej kapitoly MF SR upravil naSej organizacii zavazny ukazovatel — prijmy o — 120 000,00 eur na celkovu
vy$ku 100 000,00 eur.

Prijmy boli vo VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica v roku 2022 tvorené prevazne z platieb za plnenie
predmetu Kontraktu v zmysle ¢l. Ill. ods. 3.1 pism. a), b) ac), t. j. zplatieb za poskytnuté sluzby suvisiace
s realizaciou materialno-technického zabezpecenia vzdelavacich a rekreaCnych aktivit pracovnikov rezortu MF SR,
ich rodinnych prisludnikov a ostatnych zamestnancov verejnej spravy. Za sledované obdobie dosiahli tieto prijmy
vySku 111 679,28 eur.

V men3ej miere boli prijmy VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica tvorené v roku 2022 aj inymi prijmami,
ktoré su uvedené v polozke 290 — Iné nedafiové prijmy, a to prijmami z dobropisov vo vySke 854,32 eur, prijmom
vsume 880,70 eur za predaj majetku Statu a prijmom 173,60 eur za vratenu platbu zo zrudenia havarijného
poistenia a povinného zmluvného poistenia z dévodu predaja sluzobnych motorovych vozidiel.

Zavazny ukazovatel — prijmy organizacia v roku 2022 naplnila vo vySke 111 679,28 eur, Co predstavovalo
111,68 %-né pinenie z upravenych rozpoctovanych prijmov.

Z podrobného tabulkového prehladu plnenia rozpoctu, zobrazeného v prilohe €. 3 tejto hodnotiacej spravy,
je zrejmé, Zze VDZ VS - Financie Tatranskd Lomnica vo vydavkovej Casti Cerpanim rozpoltu vo vyske
1140 731,83 eur, ¢o predstavuje 97,24 % z upraveného rozpoétu 1 173 070,53 eur, neprekrodilo v roku 2022 Ziaden
zavazny ukazovatel, ¢im naplnilo &l. V. ods. 5.2 pism. b) Kontraktu.

Cerpanie beznych vydavkov predstavovalo sumu 1120 822,45 eur, o zupraveného rozpodtu
1153 070,53 eur predstavovalo 97,20 %.Kapitalové vydavky boli v roku 2022 Cerpané vo vySke 19 909,38 eur,
¢o z upraveného rozpoCtu 20 000,00 eur predstavovalo 99,55 %.

V priebehu roka 2022 neboli organizéciou Cerpané Ziadne tuzemské uvery, pdzicky a ani navratné finanéné
vypomoci (organizacia nemala ani prijmy z takychto transakcii) a z tohto dévodu neboli za tymto ucelom realizované
ani vydavkové operécie.
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Vsulade s¢l. VI. ods. 6.2 Kontraktu organizécia v urCenom termine predlozila generalnej tajomnicke
sluzobného uradu MF SR Spravu o hodnoteni pinenia predmetu Kontraktu za rok 2021.

Text Kontraktu v stlade s €l. VII. ods. 7.1 Kontraktu bol zverejneny v termine do 31. 1. 2022 na internetovej
stranke MF SR aj na internetovej stranke organizacie www.vdz-financie.sk.

Prilohy ¢. 1 -3

Tatranska Lomnica 14. februara 2023

Spracovala: Beata Stosilova
finanéné Uctovnicka

PhDr. lvan PeSout, PhD.
povereny riadenim organizacie
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Priloha €. 1 k Sprave o hodnoteni plnenia uloh za rok 2022 vyplyvajicich z Kontraktu na rok 2022

Stav vyuzitia VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica vzdelavacimi akciami v 16zkodioch
a percentualny podiel na celkovom vyuziti za obdobie I. - Ill. mesiaca roku 2022

v porovnani s rovnakym obdobim roku 2021

2021 | % 2022 %

2021 % [2022] %

2021 | % [2022] %

REZORTN
zamestnanci 8| 100 - - 2| 0,08
MF SR ostatni - - - - - -
spolu - - 8| 100 - - 2| 0,08
zamestnanci - - - - -
FRSR ostatni - -
spolu - - - -
zamestnanci - -
UvA ostatni - -
spolu - - - - -
zamestnanci - -
STATNA POKLADNICA ostatni - -
spolu - - - - -
zamestnanci - -
ARDAL ostatni - -
spolu - - - - -
zamestnanci - -
DATACENTRUM ostatni - -
spolu - - - - - - - -
zamestnanci 8| 100 - - 2| 0,08
SPOLU REZORTNiI ostatni - - - - - -
spolu - - 8| 100 - - 2| 0,08
MIMOREZORTNI
Ministerstvo investicii, regionalneho
rozvoja a informatizicie SR ) )
Puncovy trad SR - -
Ministerstvo vnutra SR - odidenci - - | 2484 99,92
SPOLU MIMOREZORTNi - - - - 2484|9992
S P OL U (rezortni a mimorezortni) s s 8| 100| - - [2486| 100

Sprava o hodnoteni pinenia tloh za rok 2022 vyplyvajicich
z Kontraktu na rok 2022 medzi Ministerstvom financii Slovenskej republiky
a Vzdelavacim a doSkolovacim zariadenim VS — Financie Tatranska Lomnica“

Strana11z19




Stav vyuzitia VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica vzdelavacimi akciami v I6zkodiioch

a percentualny podiel na celkovom vyuziti za obdobie IV. - VI. mesiaca roku 2022

v porovnani s rovnakym obdobim roku 2021

IV. V. VI.
2021 % [2022] % [2021 [ % [2022 [ % [2021] % [2022] %
REZORTNI
zamestnanci - - - - - - - 39 | 100
MF SR ostatni - - - - - - - -
spolu - - - - - - 39 | 100
zamestnanci - - - - - - -
FR SR ostatni - - - . B B _
spolu - - - - - - - - -
zamestnanci 3| 100| - - 5 100 - - -
UvA ostatni - - - - - - - - -
spolu 3] 100 - - 5 100 - - -
zamestnanci - - - - - - -
STATNA POKLADNICA ostatni - R - - - - -
spolu - - - - - - -
zamestnanci - - - - - - -
ARDAL ostatni - - - - - - -
spolu - - - - - - -
zamestnanci - - - - - - -
DATACENTRUM ostatni - - - - . B B
spolu - - - - - - - - -
zamestnanci 3| 100| - - 5 100 - - 39 | 100
SPOLU REZORTNiI ostatni - - R R - - R - }
spolu 3| 100 - - 5 100 - - 39 100
MIMOREZORNI
Ministerstvo investicii, regionalneho i i i i i i i
rozvoja a informatizacie SR
Ministerstvo vnitra SR - odidenci 3072 100 - - | 2867 | 100 - 2545 | 100
SPOLU MIMOREZORTNi - 3072 100 - - 2867 | 100 - - 2545 | 100
S P OL U (rezortni a mimorezortni) 3] 100({3072, 100 5 100 | 2867 | 100 39 100 | 2545 | 100
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Stav vyuzitia VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica vzdelavacimi akciami v I6zkodioch

a percentualny podiel na celkovom vyuziti za obdobie VII. — IX. mesiaca roku 2022

v porovnani s rovnakym obdobim roku 2021

VII. VIII. IX.
2021 % [2022] % [2021 [ % [2022 [ % [2021] % [2022] %
REZORTNI
zamestnanci - - - - - - 35(27,34
MF SR ostatni - - - B - N -
spolu - - - - - 35| 27,34
zamestnanci - - - - - 31|24,22
FR SR ostatni - - - - - - -
spolu - - - - - 31| 24,22
zamestnanci - - - - - - -
UVA ostatni - - - B - B
spolu - - - - - -
o zamestnanci - - - - - -
STATNA POKLADNICA ostatni - - - - . B
spolu - - - - - -
zamestnanci - - - - - -
ARDAL ostatni - - - - - -
spolu - - - - - -
zamestnanci - - - - - -
DATACENTRUM ostatni - - - - - B
spolu - - - - - - -
zamestnanci - - - - - 66 | 51,56
SPOLU REZORTNiI ostatni - R R - R - }
spolu - - - - - 66 | 51,56
MIMOREZORNI
Ministerstvo vnitra SR - odidenci 2587 100 - 2458 | 100| - - 1894 | 100
Ministerstvo zahrani¢nych veci SR - - - - - 431 33,59
DataCentrum (DEUS) - - - - - 19114,85| - -
SPOLU MIMOREZORTNi 2587 | 100 - 2458 | 100 62| 48,44 | 1894 | 100
S P OL U (rezortni a mimorezortni) 2587| 100| - 2458 | 100 128 | 100|1894| 100
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Stav vyuzitia VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica vzdelavacimi akciami v I6zkodioch
a percentualny podiel na celkovom vyuziti za obdobie X. — XIl. mesiaca roku 2022

v porovnani s rovnakym obdobim roku 2021

X. XI. XIl.
2021 % [2022] % [ 2021 [ % [ 2022 [ % [2021] % [2022| %
REZORTNI
zamestnanci 16| 24,24 46| 2,71| - - 67| 3,76| - - 70| 552
MF SR ostatni 141 21,21 11 006| - - 9] 051] - - - -
spolu 30|4545| 47| 2,77 - - 76| 427 - - 70| 552
zamestnanci 36|5455| - - - - 11| 062 - -
FR SR ostatni - - - - - - - - -
spolu 36| 54,55 | - - - - 11| 0,62 - - -
zamestnanci - - - - - - - -
UVA ostatni - - - - - - -
spolu - - - - - - - - -
zamestnanci - - - - - - -
STATNA POKLADNICA ostatni - - - - - - -
spolu - - - - - - - - -
zamestnanci - - - - - - -
ARDAL ostatni - - - - - - -
spolu - - - - - - - - -
zamestnanci - - - - - - -
DATACENTRUM ostatni - - - - - - -
spolu - - - - - - - - - - - -
zamestnanci 52| 78,79| 46| 2,71| - - 78| 438| - - 70| 552
SPOLU REZORTNi ostatni 141 21,21 11 006 - - 9] 051 - - - -
spolu 66| 100 47| 2,77| - - 87| 489| - - 70| 552
Ministerstvo vnutra SR - odidenci 1651|9723 - - 1448 |8140| - - | 1172 92,35
M|n|st_erst_vo |nves_t|<’:||.reg|onalneho i i i i 28| 157| - i 27| 213
rozvoja a informatizécie SR
IV!m_lsterstvo pbédohospodarstva a rozvoja i i i i 52| 292| -
vidieka SR
Mlnls_terstvo prace socialnych veci i i i i 16| 821| -
arodiny SR
Zelezniéna spoloénost Slovensko - - - - 18| 1,01 - - - -
SPOLU MIMOREZORTNi - - |1651]97,23| - - 1692|9511 | - - (1199 | 94,48
S P OL U (rezortni a mimorezortni) 66| 1001698 100 - - 1779| 100| - - (1269 100
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Priloha €. 2 k Sprave o hodnoteni pinenia Uloh za rok 2022 vyplyvajicich z Kontraktu na rok 2022

Stav vyuzitia VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica rekreaénymi pobytmi v 16zkodiioch
a percentualny podiel na celkovom vyuziti za obdobie I. - Ill. mesiaca roku 2022
v porovnani s rovnakym obdobim roku 2021

. Il. Ml
2021 % [2022] % [2021] % [2022] % [2021] % [2022] %
REZORTN
zamestnanci 2113559 | 394|3100| - 163 | 13,26 - 56 | 29,63
MF SR ostatni 12120,34| 118| 9,28 | - 109 | 8,87 - 20 | 10,58
spolu 33|5593| 512(40,28| - 272 | 22,13 - 76 | 40,21
zamestnanci 8(1356| 433|34,07| - 557 | 45,32 - 92 | 48,68
FRSR ostatni 4| 6,78| 191]1503| - 164 | 13,34 - 6| 3,17
spolu 12| 20,34 | 624|490 | - 721 | 58,66 - 98 | 51,85
zamestnanci - - 30| 2,36| - 124 |1 10,09 - - -
UvVA ostatni - 32| 252] - - - -
spolu - - 62| 4,88 | - 124 | 10,09 - -
zamestnanci - - - - 6| 049 -
STATNA POKLADNICA ostatni - 2| 0,16 -
spolu - - - 8| 0,65 -
zamestnanci - - - -
ARDAL ostatni - - -
spolu - - - - - - - -
zamestnanci - 9| 0,74 - 9| 4,77
DATACENTRUM ostatni - - - - - -
spolu - - - 9| 0,74 - 9| 477
zamestnanci - 8| 0,65 - - -
MINCOVNA KREMNICA ostatni - - - -
spolu - - - - - 8| 0,65 - -
zamestnanci 6| 047| - - - -
EXIMBANKA SR ostatni 6| 047| - - -
spolu - - 12| 094 | - - - -
URAD PRE REGULACIU za";gf::‘;“c' _10 16_’95 22 SZ; . . .
HAZARDNYCH HIER spolu 10 | 16,95 31| 244 - - - -
zamestnanci - - - - - - - - - -
VDZ VS - FINANCIE ostatni 4| 6,78 30| 236 - 55| 4,48 - 6| 3,17
spolu 4| 6,78 30| 2,36 - 55| 4,48 - 6| 317
zamestnanci 39/66,10| 888|69,87| - 867 | 70,55 - 157 | 83,08
SPOLU REZORTNiI ostatni 2013390 | 383|30,13| - 330 | 26,85 - 32| 16,92
spolu 59| 1001271 100| - 1197 | 97,40 - 189 | 100
MIMOREZORTNI
Ministerstvo investicii, regionalneho i 2| 260 i
rozvoja a informatizacie SR ’
SPOLU MIMOREZORTNI - - = 32| 2,60 - - -
S P OL U (rezortni a mimorezortni) 59| 100|1271| 100| - 1229 | 100 = 189 | 100

Sprava o hodnoteni pinenia tloh za rok 2022 vyplyvajicich
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Stav vyuzitia VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica rekreaénymi pobytmi v 16zkodiioch

a percentualny podiel na celkovom vyuziti za obdobie IV. - VI. mesiaca roku 2022
v porovnani s rovnakym obdobim roku 2021

Iv. V. VI.
2021 | % [ 2022 | % [ 2021 | % [ 2022 | % 2021 | % | 2022 | %
REZORTNI
zamestnanci 8| 541 6| 100| 50 6,05 25 100 151 | 11,51
MF SR ostatni 21 135| - - 32 3,88 - - 69 5,26
spolu 10| 6,76 6| 100| 82 9,93 25 100 | 220 | 16,77 - -
zamestnanci 71| 4797 - - 317 | 38,38 - - 580 | 44,21 2 100
FR SR ostatni 48| 3243| - 211 | 25,54 - 262 | 19,97 - -
spolu 119 | 80,40 | - - 528 | 63,92 - 842 | 64,18 -
zamestnanci 7| 473 - - 31 3,75 - 49 3,73
UvA ostatni 41 270 - - 16 1,94 - 22 1,68
spolu 1| 7,43 - - 47 5,69 - 7 5,41 -
zamestnanci - - - - 34 412 - 10 0,76
STATNA POKLADNICA ostatni 17 | 2,05 - 6 | 046
spolu - - - 51 6,17 - 16 1,22 -
zamestnanci - - - 20 1,52
ARDAL ostatni - - 49 3,74
spolu - - - - - - 69 5,26 -
zamestnanci - - 16 1,22
EXIMBANKA ostatni - - - -
spolu - - = - - - - 16 1,22 -
zamestnanci 71 8,60 - 28 2,13
MINCOVNA KREMNICA ostatni 47 5,69 - 8 0,61
spolu - - - 118 | 14,29 - 36 2,74 -
, , zamestnanci - - - 15 1,14
URAD PRE REGULACIU ostatni - - : -
HAZARDNYCH HIER Sl - . . - . . 15 114 .
zamestnanci - - - -
VDZ VS - FINANCIE ostatni - - - - 27 2,06
spolu - - = - - - - 27 2,06 - -
Zamestnanci 86| 58,11 6| 100| 503 | 60,90 - 869 | 66,22 2 100
SPOLU REZORTNiI ostatni 54| 36,48| - - 323 | 39,10 - - 443 | 33,78 - -
spolu 140 | 94,59 6| 100| 826 100 25 100 | 1312 | 100 2 100
MIMOREZORTNI
Ministerstvo investicii, regionalneho 8l 541 i i i i i i
rozvoja a informatizacie SR ’
Ministerstvo hospodarstva SR - - - - - - -
SPOLU MIMOREZORTNi 8| 54 - - - - - - - - - -
S P OL U (rezortni a mimorezortni) 148 100 6 100 826| 100 25 100 | 1312 | 100 2 100
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Stav vyuzitia VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica rekreaénymi pobytmi v 16zkodiioch
a percentualny podiel na celkovom vyuziti za obdobie VII. — IX. mesiaca roku 2022
v porovnani s rovnakym obdobim roku 2021

VII. VIII. IX.
2021 | % [ 2022 | % [ 2021 | % [ 2022 | % 2021 | % | 2022 | %
REZORTNI
zamestnanci 559 | 22,89 6| 27,27 707 | 28,95 19| 31,67 126 | 11,54 96| 72,73
MF SR ostatni 205| 840 - - 186 | 7,62 18| 30,00 58| 5,31 19| 14,39
spolu 764 | 31,29 6| 27,27 893 | 36,57 37| 61,67| 184| 16,85| 115| 87,12
zamestnanci 843 | 3452| - - 1033 | 4230 - - 484 | 4432| - -
FR SR ostatni 408 | 16,71 - - 189 7,74 - - 202 | 1850 | - -
spolu 1251 | 51,23 | - - 1222 | 50,04 - - 686 | 62,82 - -
zamestnanci 109 | 4,46 - - 80| 3,28 - - 27| 247 - -
UvA ostatni 54| 2,21 - - 32| 1,31 - - 23| 211 - -
spolu 163| 6,67 | - - 112| 459| - - 50| 458| - -
zamestnanci 421 1,72 - - 121 0,49 - - 6| 0,55 - -
STATNA POKLADNICA ostatni 21| 086] - - - - - 3] 027] - -
spolu 63| 258 - - 12| 049 - - 9| 082 - -
zamestnanci 15| 0,61 - - 48| 1,96 - - - - - -
ARDAL ostatni 8| 033| - - 171 0,70 - - - - - -
spolu 23| 094 - - 65| 2,66 - - - - - -
zamestnanci 19| 0,78 - - - - - - - - - -
DATACENTRUM ostatni 91 037| - - - - - - - -
spolu 28| 115| - - - - - - - - -
zamestnanci - - - - - - - - 88| 8,06
MINCOVNA KREMNICA ostatni - - - - - - - - 10| 092| - -
spolu - - - - - - - - 98| 8,98 - -
URAD PRE REGULACIU zamestna’nci 14| 0,57 - - - - - - 7| 0,64
HAZARDNYCH HIER ostatni 7| 0,29 - - 8| 0,33 - - 2| 0,18
spolu 21| 086| - - 8| 033 - - 9| 082 - -
zamestnanci - - - - - - - - - - 14| 10,61
EXIMBANKA SR ostatni - - - - - - - - 5| 046| - .
spolu - - - - - - - - 5| 0,46 14| 10,61
zamestnanci - - 2| 9,09 - - 1 1,66 - - - -
VDZ VS - FINANCIE ostatni 129| 528| - - 125| 5,12 22| 36,67 46| 4,21 3 227
spolu 129 | 5,28 2| 9,09 125| 5,12 23| 38,33 46| 4,21 3| 227
zamestnanci | 1601| 65,56 8| 36,36| 1880| 76,98 20| 33,33| 738| 67,58 110 | 83,34
SPOLU REZORTNi ostatni 841| 3444 - - 557 | 22,82 40| 66,67 | 349| 31,86 22| 16,66
spolu 2442 100 8| 36,36 | 2437 | 99,80 60 100 | 1087 | 99,54 | 132 100
MIMOREZORTNI
Urad prace socialnych veci a rodiny SR - - 12| 54,55 - - - - - -
Urad vlady SR - - 2| 909| - - - - - -
Ministerstvo vnutra SR - - - - 5| 0,20 - - - -
Ministerstvo zahraninych veci SR - - - - - - - - 2| 0,18
Ministerstvo investicii regionalneho
e . r - - - - 3] 028
rozvoja a informatizécie SR
SPOLU MIMOREZORTNi - . 14| 63,64 5/ 020 - . 5/ 046| - -
S P OL U (rezortni a mimorezortni) 2442 100 22| 100| 2442 100 60 100 | 1092 100 132 100
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Stav vyuzitia VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica rekreaénymi pobytmi v 16zkodiioch

a percentualny podiel na celkovom vyuziti za obdobie X. — XIl. mesiaca roku 2022
v porovnani s rovnakym obdobim roku 2021

X. XI. XIl.
2021 | % [ 2022 | % [2021 | % [ 2022 | % [2021 | % 2022 | %
REZORTNI
zamestnanci 103 | 10,38 129 | 30,28 92| 31,08 130 | 49,81 154 | 33,26
MF SR ostatni 91| 9,16 61| 14,32 60 | 20,27 8| 3,06 78| 16,85
spolu 194 | 19,54 | 190 | 44,60 152 | 51,35 138 | 52,87 | 232 50,11
zamestnanci 403 | 40,58 76| 17,83 62| 20,95 69| 26,43 122| 26,35
FR SR ostatni 202 | 20,34 2| 4,69 8| 2,70 12| 4,60 31| 6,69
spolu 605 | 60,92 96 | 22,52 70| 23,65 81| 31,03 153 | 33,04
zamestnanci 18| 1,81 7| 1,64 26| 8,78 - - 16| 3,46
UVA ostatni 70| 7,05 14| 329 - - - - - -
spolu 88| 8,86 21| 4,93 26| 8,78| - - 16| 3,46
zamestnanci 13 1,31 - - - - - - 33| 7,13
STATNA POKLADNICA ostatni 6] 060 - - - - 2] 043
spolu 19| 191 - - - - - 35| 7,56
zamestnanci - - - - - - - -
ARDAL ostatni - - - -
spolu - - - - - - - -
zamestnanci 16| 3,76 9| 3,04 - -
DATACENTRUM ostatni 20| 4,69 - - - -
spolu - - 36| 845 9| 3,04| - - -
zamestnanci 10| 1,01 - - 8| 2,70 - -
MINCOVNA KREMNICA ostatni 6| 0,60 - - - - -
spolu 16| 1,61 - - 8| 2,70 - - -
URAD PRE REGULACIU zamestna’nci 12| 1,21 8 1,88 12| 4,06 18| 6,89
HAZARDNYCH HIER ostatni 9| 091 - - - 12| 4,60
spolu 21| 212 8| 1,88 12| 4,06 30| 11,49 -
zamestnanci 6| 0,60 16| 3,76 - - - -
EXIMBANKA SR ostatni 41 041 16| 3,76 - - -
spolu 10| 1,01 32| 7,52 - - - - -
SLOVENSKA zan;:?at‘?nainci - - 8| 1,88 6| 2,03 - -
KONSOLIDACNA B, - 8 1,88 6 203 - - -
zamestnanci - 41 1,35 - -
SEPS ostatni - - - - -
spolu - - - 4| 1,35 - - -
zamestnanci - - - - - - -
VDZ VS - FINANCIE ostatni 36| 3,63 - 7] 2,36 12| 4,60
spolu 36| 363 - - 7| 2,36 12| 4,60 - -
zamestnanci 565 | 56,90 260 | 61,03 219 73,99| 217 83,14 325| 70,20
SPOLU REZORTNi ostatni 424 | 4270 1311 30,75 75| 25,33 441 16,86 11| 23,97
spolu 989 | 9960 | 391| 91,78| - 294 | 99,32| 261 100 | 436 94,17
MIMOREZORTNI
Narodna rada SR 1 0,24 - . ;
Ministerstvo vnitra SR 34| 798 - - -
Mlnlst_erst_vo mves_tlt';u_reglonalneho 4| 040 i 2| 068| - i 2| 043
rozvoja a informatizacie SR
Mmls_terstvo prace socialnych veci i i i i 25| 540
arodiny SR
SPOLU MIMOREZORTNI 4| 0,40 35| 8,22 2| 0,68 - - 27| 5,83
S P OL U (rezortni a mimorezortni) 993 100 | 426 100 296 100 | 261 100 | 463 100

Sprava o hodnoteni pinenia tloh za rok 2022 vyplyvajicich
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Priloha €. 3 k Sprave o hodnoteni pinenia Uloh za rok 2022 vyplyvajucich z Kontraktu na rok 2022

vV eur
Plnenie rozpoctu VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica za rok 2022
Rozpocet
Skutoénost’ % plnenia
schvaleny upraveny
200 | Prijmy 220 000,00 100 00,00 111 679,28 111,68
Vydavky 1127197,00] 1173070,53| 1140 731,83 ] 97,24
Z toho:
600 | Bezné vydavky 1107197,00] 1153070,53| 1120822,45] 97,20
610 | Omgsy’ platy, -sluzobne prifmy | 456 34700| 46753450  435322,99 93,11
620 |- poistné a prispevok do poistovni 178 494,00 186 263,79 186 263,79 100,00
630 |- tovary a sluzby 469 356,00 494 640,64 494 604,07 99,99
640 |- bezné transfery 3.000,00 4 631,60 4 631,60 100,00
700 | Kapitalové vydavky | 20000,00 | 20 000,00 | 19 909,38 | 99,55
Pri?merny prepocitany 28 28 2% 92,86
pocet zamestnancov
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