Aktualizacia ¢. 2

Rezortny protikorupény program Ministerstvo financii SR

V suvislosti s pretrvavajucou pandemickou situaciou tykajucej sa ochorenia COVID 19
aktualizuje MFSR Rezortny protikorupény program nasledovne:

1. Ciele a opatrenia

Ciel'¢. 1:

Zmensit priestor na existenciu a vznik korupénych rizik

Ukazovatel:

Identifikované a odstranené nedostatky umoznujuce vznik a existenciu
korupénych rizik

Opatrenie €. 1:

Zlep3ovat systém riadenia korupénych rizik s vyuZitim ich elektronickej
identifikacie a hodnotenia

Ukazovatele:

a) vypracovany interny riadiaci akt o riadeni korupcénych rizik
b) vytvoreny kataldg identifikovanych korupénych rizik

Termin Do 1. augusta 2020

vypracovania

predpisu:

Vytvorenie do 30. novembra 2021 a nasledne jeho priebezna aktualizacia
kataldégu

identifikovanych

korupénych rizik:

Vyhodnotenie
ucinnosti a
efektivnosti:

do 31. decembra 2021 a nasledne do 30. juna kazdorocne

Gestor:

Generalny tajomnik sluzobného Uradu MF SR

Spolugestori:

generalni riaditelia sekcii, Statutari rezortnych organizacii




Ciel €. 2: Ucinne chranit oznamovatelov podozreni z korupcie, inej protispolo¢enskej
¢innosti a neetického spravania
Ukazovatel: MF SR ma zavedeny systém ochrany oznamovatelov, ktory im poskytuje

istotu, Ze nebudu proti nim pouzité odvetné opatrenia v dosledku nahlasenia
protispolocenskej cinnosti

Opatrenie ¢. 2.1:

Uplatiiovat pravidld na zabranenie odvetnej ¢innosti a diskriminacie vo&i
oznamovatelom podozreni z korupcie, korupcného spravania a inej
protispolo¢enskej €¢innosti ¢i neetického konania

Ukazovatel: , 1 . . , .
a) vypracované pravidla a postupy na interné a externé oznamovanie

podozreni z korupcie, korupéného a neetického konania a inej
protispolo¢enskej ¢innosti a zverejnené na intranetovom sidle
MF SR a rezortnych organizacii

Termin Do 1. augusta 2020

vypracovania

predpisu:

Vyhodnotenie
ucinnosti a
efektivnosti:

do 31. marca kalendarneho roka

Gestor:

generalny tajomnik sluzobného uradu MF SR

Spolugestori:

generalni riaditelia sekcii, zodpovedna osoba v zmysle Zakona ¢. 54/2019 Z. z.
o ochrane oznamovatelov protispolocenskej ¢innosti a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, Statutdri rezortnych organizacii




Ciel'c. 3:

ZvySovanim povedomia o korupcii aktivizovat protikorupéné spravanie
a konanie zamestnancov

Ukazovatel:

Zamestnanci sa iniciativne zapajaju do prevencie korupcie vratane
identifikacie korupcnych rizik a navrhuju opatrenia na ich minimalizaciu
a pripadne odstranenie

Opatrenie ¢. 3.1:

Zaviest systém protikorupéného vzdeldvania a vyhodnocovat uéinnost
vzdeldvacich aktivit zameranych na aktivizaciu protikorup¢ného spravania

Ukazovatel:

a) zvySena iniciativa zamestnancov pri identifikdcii priestoru
a prilezitosti umoZnujucich vznik a existenciu korupcnych rizik

b) pocet ndvrhov na zmensenie a pripadne odstranenie korupénych
rizik

c) rieSenie etickych dilem v ramci vzdeldvacich aktivit

d) novoprijati zamestnanci sa zuc¢astnia ivodnych vzdeldvacich
aktivit o prevencii korupcie, etike a integrite

e) zamestnanci sa zu¢astnuju priebeznych vzdelavacich aktivit
o prevencii korupcie, etike a integrite

Termin zavedenia
systému:

do 31. decembra 2021

Vyhodnotenie
ucinnosti
a efektivnosti
realizacie:

do 30. juna 2022 a potom pravidelne v rdmci aktualizacie RPKP

Gestor:

generalny tajomnik sluZobného uradu MF SR, Osobny urad

Spolugestori:

generalni riaditelia sekcii, Statutari rezortnych organizacii

V Bratislave, dia 23. juna 2021

Veronika Gmiterko, MBA
generdlny tajomnik sluzobného Uradu




